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Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawod
maksymalnie
deficytowy

Robotnicy wykonujacy prace proste przy uprawie roslin i hodowli zwierzat

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy

Administratorzy systeméw komputerowych

Projektanci i administratorzy baz danych

Specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw reklamy i public relations

Operatorzy urzadzen teleinformatycznych

Windykatorzy i pokrewni

Pracownicy do spraw kredytéw, pozyczek i pokrewni

Operatorzy urzadzen do obrébki powierzchniowej metali i naktadania powtok

Pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku

DEFICYT

zawdd deficytowy

Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetwoérczych gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytgczeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / internetowej

Bibliotekoznawcy i specjalisci zarzgdzania informacjg,

Operatorzy sprzetu do robét ziemnych i urzadzen pokrewnych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z tworzyw sztucznych

Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji

Kierownicy do spraw produkcji przemystowej

Kasjerzy i sprzedawcy biletow

Rybacy i zbieracze pracujacy na wiasne potrzeby

Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci

Urzednicy do spraw podatkéw

zawod
zréwnowazony

ROWNOWAGA

Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

Fizjoterapeuci

Specjalisci do spraw administracji i rozwoju

zawod
nadwyzkowy

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne

NADWYZKA zawod

maksymalnie
nadwyzkowy

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

Technicy elektrycy

Filozofowie, historycy i politolodzy

Ceramicy i pokrewni

Introligatorzy i pokrewni

Drukarze

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspotfinansowanego ze srodkow UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".




