EŚ-1/1/2020

.......................................................				……...........................................
    pieczątka nagłówkowa pracodawcy						miejscowość, data

[bookmark: _Hlk29884268]

ZAŚWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU

(na potrzeby wypłaty dodatku aktywizacyjnego)



Zaświadcza się, że Pan(i)  …................................................................. PESEL…..........................
jest/był(a)1  zatrudniony(a) w ..........................................................................................................................................................
					(nazwa pracodawcy)

i przepracował(a)  w miesiącu ……………………………………… od dnia ….…....................... 

do dnia………………...................... na umowę ...........…...............................................................
(podać rodzaj umowy: np. umowa o pracę, zlecenie, o dzieło, itp.)

W okresie tym od dnia2……….………………… do dnia2…..………………………………….. korzystał(a) / nie korzystał(a)1 z urlopu bezpłatnego.

[bookmark: _GoBack]Zaświadczenie wydaje się na prośbę zainteresowanego(ej), celem przedłożenia w Powiatowym Urzędzie Pracy w Złotowie celem wypłaty dodatku aktywizacyjnego.


….......................................................................
						podpis i pieczątka osoby upoważnionej


 Kwota dodatku aktywizacyjnego jako świadczenie wypłacane z Funduszu Pracy stosownie do art. 35, ust. 1 pkt. 3 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych podlega opodatkowaniu. Zgodnie z art. 35 ust. 5 w/w ustawy kwota podatku pomniejszona będzie o 1/12 kwoty zmniejszającej podatek, czyli o tzw. ulgę podatkową. Oznacza to, że przez okres wypłacania dodatku aktywizacyjnego do odliczania co miesiąc 1/12 kwoty zmniejszającej podatek jest, zgodnie z art. 35 ust. 5 w/w ustawy, zobligowany Urząd Pracy.

1. skreślić odpowiednio
1. jeżeli nie korzystał(a) wpisać nie dotyczy
