CAZ.5Z-13/1/2023

(nr telefonu)

WNIOSEK
OSOBY BEZROBOTNEJ DO 30 ROKU ZYCIA
O PRZYZNANIE RYCZALTU Z TYTULU PRZEJAZDU NA SZKOLENIE /
SZKOLENIA W RAMACH BONU SZKOLENIOWEGO

Na podstawie przyznanego bonu szkoleniowego Nr ..../.......... wydanego dnia ... ceeeeeveeennennen.
Wwnosze o przyznanie ryczattu z tytutu przejazdu na szkolenie / szkolenia.........ccccceeeevvvvvveeereveeeennns
realizowane w okresie od .........ccccceereeevveenene. dO o

na ktére otrzymatem/tam skierowanie W dniu .......cccceeveeeeevreeeceevenenne,

Oswiadczam, ze zajecia szkoleniowe bedg odbywac sie poza mojg miejscowoscia

zamieszkania, tj. bede dojezdzac z MiejSCOWOSC ....cccoveeeeereececeicee e do miejscowosci
............................................ i w zwigzku z uczestnictwem w szkoleniu bede ponosi¢ koszty z tytutu
przejazdu na szkolenie w WySOKOSCi ......cceuevevveiennne zt.

Przyjmuje do wiadomosci, ze finansowanie kosztéw przejazdu na szkolenie / szkolenia
nastepuje w formie ryczattu wyptacanego bezrobotnemu w wysokosci:

a) do 150 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego do 150 godzin,

b) powyzej 150 zt do 200 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego ponad 150 godzin;

do wysokosci okreslonej w bonie szkoleniowym.

Wobec powyzszego wnosze o wypfate ryczattu z tytutu przejazdu na szkolenie w wysokosci
............................... zt

* w przypadku cudzoziemca nalezy poda¢ numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamosc
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O na rachunek bankowy:

0 gotdwka - odbiér w banku w terminie wyptat zasitkdw dla bezrobotnych ustalonym przez
Powiatowy Urzad Pracy w Ztotowie harmonogramem.

Swiadomy/a odpowiedzialnoéci karnej na podstawie art. 233 § 1 Kodeksu Karnego za
sktadanie nieprawdziwych oswiadczen w zwigzku z art.75 § 2 Kodeksu Postepowania
Administracyjnego oswiadczam, ze powyzsze informacje sg zgodne z prawda.

(data i czytelny podpis imieniem
i nazwiskiem Wnioskodawcy)

PODSTAWA PRAWNA:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (j. t. Dz.
U.z2023r. poz. 735).

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie realizacji
oraz trybu i sposobu prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 667).



