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WNIOSEK PRACODAWCY

O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA USTAWICZNEGO

PRACOWNIKA LUB PRACODAWCY ZE SRODKOW
KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO

I Wnosze o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego ze $rodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego obejmujace (zaznaczy¢ wtasciwe):

[ kursy

[J studia podyplomowe

[l egzaminy

[J badania lekarskie i psychologiczne

[J ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw

Il Wnosze o dofinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego ze s$rodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego w ramach nastepujacych priorytetéw Ministra witasciwego do spraw pracy w 2024 r.
(Aby skorzystac ze srodkéw KFS sktadany wniosek musi miescic sie w obszarze przynajmniej jednego z priorytetéw
Ministra wtasciwego do spraw pracy na rok 2024)

Lp.

Priorytety Ministra wtasciwego do spraw pracy w roku 2024

Witasciwe
zaznaczy¢
X

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych proceséw,
technologii i narzedzi pracy

(celem potwierdzenia spetnienia priorytetu nalezy udowodnic, ze w ciggu jednego roku przed ztozeniem
wniosku bgdZ w ciggu trzech miesiecy po jego ztozeniu zostaty/zostang zakupione nowe maszyny
i narzedzia, badz bedg wdrozone nowe technologie i systemy, a osoby objete ksztatceniem ustawicznym
beda wykonywa¢ nowe zadania zwigzane z wprowadzonymi/planowanymi do wprowadzenia zmianami —
nalezy dotgczy¢ do wniosku wiarygodny dokument, np. kopie dokumentu zakupu, decyzji
dyrektora/zarzadu o wprowadzeniu norm ISO, itp.) oraz przedtozy¢ oswiadczenie Pracodawcy — zatacznik
nr9

Wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych
(celem potwierdzenia spetnienia priorytetu nalezy przedtozy¢ oswiadczenie Pracodawcy —zatgcznik nr 10)

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych
(celem potwierdzenia spetnienia priorytetu nalezy przedtozy¢ oswiadczenie Pracodawcy — zatgcznik nr 11)

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie umiejetnosci cyfrowych
(celem potwierdzenia spetnienia priorytetu nalezy przedtozy¢ oswiadczenie Pracodawcy — zatgcznik nr 12)

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujgcych w branzy motoryzacyjnej
(celem potwierdzenia spetnienia priorytetu nalezy przedtozy¢ oswiadczenie Pracodawcy — zatgcznik nr 13)

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob po 45 roku zycia
(celem potwierdzenia spetnienia priorytetu nalezy przedtozy¢ oswiadczenie Pracodawcy — zatgcznik nr 14)

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajacych cudzoziemcow
(celem potwierdzenia spetnienia priorytetu nalezy przedtozy¢ oswiadczenie Pracodawcy — zatgcznik nr 15)

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie zarzadzania finansami i zapobieganie sytuacjom
kryzysowym w przedsiebiorstwach
(celem potwierdzenia spetnienia priorytetu nalezy przedtozy¢ oswiadczenie Pracodawcy — zatgcznik nr 16)
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Il Wnioskodawca

1. Nazwa i adres siedziby wnioskodawcy: 2. Miejsce prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej:
3. REGON: 4. NIP:

5. Oznaczenie przewazajacego rodzaju prowadzonej dziatalnosci gospodarczej wedtug PKD:

6. Imie i nazwisko osoby upowaznionej do reprezentowania pracodawcy w celu zawarcia umowy
cywilno-prawnej (zgodnie z dokumentami rejestrowymi):

I L ettt et e s e e [0 1= OO RSO
NAZWISKO: cevvieeceicteee e s NAZWISKO: vviiveiie ettt ettt et e reens
SEANOWISKO: .ottt et st STANOWISKO: vttt et s e

7. Osoba upowazniona do udzielania informacji w zakresie ztozonego wniosku:
IMIE 1 NMAZWISKO: cuteieieiietet ettt ettt st st e e et et et e saeeaesteste st es essesbesbessesersersaseebe st stenessesessaseessesarsensensanas

nrtelefonu: ... €-Mail: coeee
8. Liczba pracownikéw zatrudnionych na 9. Srednioroczne zatrudnienie*: ...
umowe o prace na dzien ztozenia wniosku: okresla sig w przeliczeniu na petne etaty;

* przy obliczaniu sredniorocznego zatrudnienia nie
uwzglednia sie pracownikéw przebywajgcych na urlopach
macierzynskich, urlopach na warunkach urlopu

10. Oswiadczam, iz (wpisa¢ odpowiednio

prowadze/nie Prowadze) ....cccceeeeeereis it e macierzyriskiego, urlopach ojcowskich, urlopach rodzicielskich
dziatalnosc gospodarcza w rozumieniu art. 2 i urlopach wychowawczych, a takze zatrudnionych w celu
pkt 17 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. przygotowania zawodowego

* w przypadku przedsiebiorcy dziatajgcego krocej niz rok,
. . Srednioroczne zatrudnienie oszacowuje sie na podstawie
pomocy publiczne;j. danych za ostatni okres, udokumentowany przez
przedsiebiorce.

o postepowaniu w sprawach dotyczacych

11. Dane dotyczace wielkosci Wnioskodawcy (wtasciwe zaznaczyc):

[| jestem mikroprzedsiebiorcg* i wnioskuje o przyznanie $rodkéw KFS w wysokosci 100% kosztéw
ksztatcenia ustawicznego

"I nie jestem mikroprzedsiebiorca i wnioskuje o przyznanie srodkéw KFS w wysokos$ci 80% kosztéw
ksztatcenia ustawicznego (Wnioskodawca w ramach wktadu wtasnego pokrywa 20 % kosztow
ksztatcenia ustawicznego),

* za mikroprzedsiebiorce uwaza sie przedsiebiorce, ktory w co najmniej jednym z dwdch ostatnich lat obrotowych

zatrudniat Sredniorocznie mniej niz 10 pracownikéw oraz osiggngt roczny obrdt netto ze sprzedazy towardw, wyrobow i
ustug oraz operacji finansowych nieprzekraczajgcy rownowartosci w ztotych 2 miliondw euro, lub sumy aktywow jego bilansu
sporzgdzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyty rownowartosci w ztotych 2 milionéw euro;

* wyrazone w euro wielkosci, przelicza sie na ztote wedtug Sredniego kursu ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski w
ostatnim dniu roku obrotowego wybranego do okreslenia statusu przedsiebiorcy;

*w przypadku przedsiebiorcy dziatajgcego krdcej niz rok, jego przewidywany obrét netto ze sprzedazy towaréw, wyrobow i
ustug oraz operacji finansowych, oszacowuje sie na podstawie danych za ostatni okres, udokumentowany przez
przedsiebiorce.

12. Numer rachunku bankowego Wnioskodawcy, na ktory beda przekazywane srodki z KFS:
NAZWA DANKUT .ot sttt sttt sttt et eae st ea e ene s i nr konta:

Umowa moze zostac zawarta tylko na finansowanie dziatan, ktére jeszcze sie nie rozpoczety.

Srodki finansowe przyznane Whnioskodawcy na ksztatcenie ustawiczne w roku 2024 nalezy wydatkowaé w roku, na ktory

zostaty przyznane — a wiec w roku 2024, co nalezy uwzgledni¢ podczas planowania ksztatcenia ustawicznego w ramach

sktadanego wniosku.

Ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego nie mogg byc¢ finansowane:

1) staze podyplomowe wraz z kosztem obstugi okreslonym w przepisach o zawodach lekarza i lekarza dentysty oraz
szkolenia specjalizacyjne lekarzy i lekarzy dentystéow, o ktérych mowa w przepisach o zawodach lekarza i lekarza
dentysty;

2) specjalizacje pielegniarek i potoznych, o ktérych mowa w przepisach o zawodach pielegniarki i potozne;.

Uzasadnienie wniosku o dofinansowanie kosztow ksztafcenia ustawicznego pielegniarek i lekarzy powinno precyzyjnie

wskazywac, ze planowane dziatania nie sq stazem podyplomowym, szkoleniem specjalizacyjnym, bqdZ specjalizacjq.
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IV Informacje dotyczace uczestnika/uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego

1. Liczba oséb, ktére majg zostaé objete ksztatceniem ustawicznym: pracodawca: ........, w tym kobiet: ......... ;

2.

Liczba osdb, ktdre majg zostacé objete ksztatceniem ustawicznym: pracownik: ........, w tym kobiet: .........

Czy wsrdd osob wskazanych do objecia ksztatceniem ustawicznym:
- jest / nie ma Prezes/a, Wiceprezes/a Zarzadu, ktéry jest jedynym lub wiekszosciowym udziatowcem Spétki
(niepotrzebne skreslic)

- nie ma cztonkéw Zarzadu/s3 cztonkowie Zarzadu, ale s3 zatrudnieni w spdtce na podstawie umowy o prace
(niepotrzebne skresli¢)

Czy osoba byta juz objeta priorytet/priorytety z ktérego/ktérych
Uczestnik — Plec — ksztafcenlg?zgsltjagvzlzzznzm w roku kwalifikujg sig osoba ) Czy pracownik/pracodawca korzysta z kilku form wsparcia TAK/NIE*
. X L w p.rzy!)adku’ prlor.ytetu 2 nalezy (w przypadku wpisania TAK nalezy wskaza¢ forme ksztatcenia ustawicznego

Lp. pracodawca/ kobieta/ TAK/NIE® (w przypadku wpisania TAK wpisa¢ zawdd deficytowy (dot. oraz nazwe ksztatcenia ustawicznego)

pracownik” mezczyzna* nalezy poda¢ kwote dofinansowania kierunku ksztatcenia)

z KFS oraz rok) Nalezy obligatoryjnie wskazaé
€0 najmniej jeden priorytet

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.

* Wiasciwe wpisaé
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V DZIAtANIA O DOFINANSOWANIE KTORYCH WNIOSKUJE PRACODAWCA

UWAGA:

1. Wnioskowana wysokos¢ srodkéw KFS nie moze uwzgledniac kosztow zwigzanych z dojazdem, wyZywieniem i zakwaterowaniem.

2. Zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 ustawy z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towardw i ustug i § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzqdzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnieri od podatku
od towardw i ustug oraz warunkow stosowania tych zwolnien, zastosowanie ma zwolnienie od podatku ksztatcenie ustawiczne ze Srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

1. KURSY
Wysokos¢
Nazwa .. . . . . wktadu
Lo . . Miejsce Liczba Pracownik/ Koszt Catkowita Whioskowana
i siedziba realizatora Termin . . 2 p wiasnego Lo .
Lp kursu/kurséw kursu/ kursu/ Nazwa szkolenia godzin pracodawca szkolenia wysokos¢ wysokos¢ Wnoszonego aktualny stopien wyksztatcenia,
. kursow kursu/ (wpisaé dla jednej wydatkéw Srodkéw z KFS dotychczasowe stanowisko
kursow . - przez
(adres) kurséw wiasciwe) osoby w zt w zt
pracodawce w
zt
wyksztatcenie:
1. dotychczasowe stanowisko:
Razem:
(Uwaga: w razie potrzeby doda¢ lub usuna¢ wiersze)

a) uzasadnienie Wyboru realizatora USTUZi KSZtalCeNIa USTAWICZNEEO: ..ccoci ettt ettt sttt ettt ae stese e et et e ete steses es et eas et ebenesses st ses et etessssessesassaas et saeses et aeseas et et snsbes bt sas et see sessessetenssans
b) posiadane przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego certyfikaty jakosci oferowanych ustug ksztatcenia (prosze wymienic certyfikaty):
c) posiadany przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokument, na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego:

[ wpis dO RIS NI e

[ CEIDG — kod PKD .....ccoeevrurrirrireereeene

[0 KRS —kod PKD .....ocveeerceeeereeeeteee s

[ wpis do Rejestru Szkét i Placéwek Niepublicznych nr .......cvceveeeeeeiennne

LI INNE ot
) et e et et et s eh e et eb e e 4 sea e b st e b nes et ek ses £t SR eR et ek AeR £t 4R ek et eh Aen et o4 Sen £ eE SR Aen et ek SeR£eEeheAes et ek Sen £t e Ee Sen Aot eR Aes s e R SeA e SR es et e b AeR S et eh eR £ edeR Ses edeh sen et ehnen et e b senE et eRenen ket s sen bt enenen et en s
e) cena podobnego kursu (podobnych kurséw) oferowana na rynku w poréwnaniu z podang powyzej ceng (prosze wskazaé ceny oferowane przez co najmniej dwéch innych

realizatoréw kursu / kurséw, wraz z nazwa i siedziba realizatoréw oraz liczbg godzin kursu/kurséw, o ile sg dostepne)
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Lp. | Nazwa i siedziba realizatora Liczba godzin kursu Cena Cena za godz.
1.
2.
W przypadku braku ofert na rynku — nalezy opisac te sytuacje:
2. STUDIA PODYPLOMOWE
Wysokos¢
P . - . . . wktadu
Nazwa i siedziba . o Miejsce realizacji . . Pracownik/ . Catkowita Whioskowana
. . Lo Termin realizacji L. Liczba godzin Koszt studiow ” s wiasnego Lo .
Lp. realizatora Kierunek studiéow ) studiow S, pracodawca wysokos¢ wysokos¢ aktualny stopienn wyksztatcenia,
. studiow studiow L, podyplomowych . , ) whnhoszonego )
studiéw podyplomowych odvplomowvch podyplomowych odvplomowvch (wpisaé dla iednei osob wydatkéw srodkow z KFS (262 dotychczasowe stanowisko
podyplomowych podyp Wy (adres) podyp wy wiasciwe) ] L v w zt w zt P
pracodawce
w zt
wyksztatcenie:
1 dotychczasowe stanowisko:
Razem:
(Uwaga: w razie potrzeby dodac lub usung¢ wiersze)
a) uzasadnienie wyboru realizatora Ustugi KSZEtatCENIA USTAWICZNEEZO: .......cveveriierie et ce sttt sttt st et st ste et s ses et eaesas et eae et sessaeses et aae ebesesaasees et aaseessesaaseesas ouseessesensabssesarsess et eae et satarsasn et arsebsnesensatan

b) posiadane przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego certyfikaty jakosci oferowanych ustug ksztatcenia (prosze wymienic certyfikaty): ... nmivninnsveeieesiereseeseseseens

c) cena wymienionego powyzej kierunku studiéw podyplomowych oferowana na rynku przez innych organizatoréw studiow podyplomowych w poréwnaniu z podang powyzej ceng

(prosze wskaza¢ ceny oferowane przez co najmniej dwdch innych organizatoréw studiow podyplomowych, o ile s3 dostepne)

Lp. | Nazwa i siedziba realizatora

Liczba godzin studiéw podyplomowych

Cena

Cena za godz.

1.

2.

W przypadku braku ofert na rynku — nalezy opisac te sytuacje:
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3. EGZAMINY
Rodzaj egzaminu
umo.zI|W|ajqcego ) Nazwa .. Pracownik/ Catkowita Whioskowana Wysokosé
uzyskanie dokumentéw P . Miejsce . . . 2 . wkiadu wtasnego L .
L . . . i siedziba Termin . Liczba godzin pracodawca Koszt egzaminu dla wysokos¢ wysokos¢ aktualny stopieri wyksztatcenia,
P- | potwierdzajacych nabycie . . egzaminu I L, . ) p , . wnoszonego 5
. gt ... .. | organizatora | egzaminu egzaminu (wpisac jednej osoby wydatkéw Srodkéw z KFS dotychczasowe stanowisko
umiejetnosci, kwalifikacji R (adres) - przez
L egzaminu wiasciwe) w zt w zt
lub uprawnien pracodawce w zt
zawodowych
wyksztatcenie:
1 dotychczasowe stanowisko:
2.
Razem:
(Uwaga: w razie potrzeby dodac lub usunac wiersze)
a) uzasadnienie wyboru realizatora UStUZi KSZtatCeNIA USTAWICZNEEO: .....c..ccviieiierie et et ettt et sttt et tes e etesteea e s et s eae et st ses et essas et sbeses et st ars et stesensesseseassas et st ses et aessas et sbesessesbesaas et et sessnssasenseans

b)

c)

dwdch innych organizatoréw egzaminu, o ile sg dostepne)

Lp. | Nazwa i siedziba organizatora egzaminu

Liczba godzin egzaminu

Cena

1.

2.

W przypadku braku ofert na rynku — nalezy opisac te sytuacje:

cena wymienionego egzaminu oferowana na rynku przez innych organizatorow egzaminu w poréwnaniu z podang powyzej ceng (prosze wskazac ceny oferowane przez co najmniej
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4. BADANIA LEKARSKIE
Rodzaj badan lekarskich i L,
. . . . Wysokos¢ wktadu
psychologicznych Nazwa . - Pracownik/ ., Catkowita Whioskowana
.. . e . Termin Miejsce Koszt badan L. L, wiasnego L, 3
L wymaganych do podjecia instytucji, ktora . P pracodawca . wysokos¢ wysokos¢ aktualny stopien wyksztatcenia,
p- R R przeprowadzenia badan ., lekarskich i P , ) whnhoszonego przez .
ksztatcenia lub pracy przeprowadzi , (wpisac R wydatkow Srodkow dotychczasowe stanowisko
. R badan (adres) - psychologicznych pracodawce
zawodowej po badania wiasciwe) w zt zKFS w zt wzt
ukoniczonym ksztatceniu
wyksztatcenie:
dotychciéé.;;ve stanowisko:
1 [ N e ———
Razem:
(Uwaga: w razie potrzeby dodac lub usung¢ wiersze)
a) uzasadnienie wyboru instytucji, ktéra przeprowadzi badania |€Karskie i PSYCHOIOZICZNE: .....ccuov ettt sttt ettt st a et et ses et et ses bt sae e s et et ses st asees s esessssre st sensesasesensnsane

b) cena wymienionych powyzej badan lekarskich i psychologicznych oferowana na rynku przez inne instytucje (prosze wskazac ceny oferowane przez co najmniej dwie inne instytucje,

o ile sg dostepne):

Lp. | Nazwa i siedziba instytucji

Cena

1.

2.

W przypadku braku ofert na rynku — nalezy opisac te sytuacje:

5. UBEZPIECZENIE OD NASTEPSTW NIESZCZESLIWYCH WYPADKOW
Ubezpieczenie
od nastepstw
‘r:vles:;z:;::vwxch Pracownik/ Koszt Catkowita Whnioskowana | Wysokos¢ wktadu . .
L y.p Nazwa instytucji pracodawca ubezpieczenia | wysokos¢ wysokosé witasnego (aktualny stopier WVkSthkema’
P- | zwigzku z . .. . , , , dotychczasowe stanowisko)
podjetym ubezpieczajacej (wpisac NW dla wydatkéw w srodkéw z KFS | wnoszonego przez
ksztatceniem i wiasciwe) jednej osoby | zt w zt pracodawce w zt
data
ubezpieczenia
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wyksztatcenie:

Razem:

(Uwaga: w razie potrzeby dodac lub usung¢ wiersze)
a)  Uzasadnienie WYDOIU INSTYTUC)T UDEZPIECZAJGCE]: ...c.iurueuiueieireeeirieteir ettt ettt ettt et s b et ettt sttt et sbs et e 4a et e 4s et e 42 et ebs et e4s et e4s et e4s et e4e et eEu et eEs et ees et a4t et ses£ae seseae seseae sebeae sebea seseae sebea seseuesebere et ene

b) cena ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw oferowana na rynku przez inne instytucje ubezpieczajace (prosze wskazaé¢ ceny oferowane przez co najmniej dwie
inne instytucje ubezpieczajace)

Lp. | Nazwa i siedziba instytucji Cena
1.
2.

W przypadku braku ofert na rynku — nalezy opisac te sytuacje:

Catkowita wartos¢ planowanych dziatan ksztatcenia ustawicznego ..............cccccecvvveennnne..... zt.
w tym:

- kwota wnioskowana z KFS: .......cccceeeeieeeiiiiiicce, zt.

- kwota wktadu wtasnego: .......ccccevvvvvrveveeeeeeeeeeeeeneenn, zt.
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VI Uzasadnienie potrzeby odbycia ksztatcenia ustawicznego przez pracownikéw i/lub pracodawce przy
uwzglednieniu obecnych lub przysztych potrzeb pracodawcy w obszarze ksztatcenia ustawicznego i
obowiazujacych priorytetéw wydatkowania srodkow KFS

Nalezy uwzglednié:
— obecne i przyszte potrzeby pracodawcy wymagajgce zastosowania form wsparcia wykazane w czesci V
Whniosku,

— zgodnos¢ planowanych dziatan z obowigzujgcymi w roku 2024 Priorytetami wydatkowania $rodkéw KFS
wskazanymi w czesci [l Wniosku,

— zgodnos$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnika ksztatcenia ustawicznego z potrzebami rozwojowymi
pracownika / pracodawcy oraz zajmowanym stanowiskiem i petnionymi obowigzkami zawodowymi oraz
zgodnos¢ z potrzebami rynku pracy

.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
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VIl Informacje o uczestnikach ksztatcenia ustawicznego

Liczba oséb objetych wsparciem, w tym

Wyszczeglnienie Pracodawca Pracownik
w tym w tym
Razem . razem .
kobiety kobiety

Kursy realizowane z inicjatywy pracodawcy lub
za jego zgoda

Studia podyplomowe realizowane z inicjatywy
pracodawcy lub za jego zgoda

Egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentow
potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji
lub uprawnien zawodowych

Badania lekarskie i/lub psychologiczne
wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy
zawodowej po ukonczonym ksztatceniu

Wedtug rodzajéw wsparcia

Ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow w zwigzku z podjetym ksztatceniem

g < 15-24 lata
x ; 25-34 lata
g
R 35-44 lata
= 3
45 lat i wiecej
) Gimnazjalne i ponizej
E ®
-S. 5 Zasadnicze zawodowe
o L2
go g Srednie ogdlnoksztatcace
= X
§ : Policealne i $rednie zawodowe

Wyzisze

VIl Informacja o planach dotyczacych dalszego zatrudnienia osob, ktére beda objete ksztatceniem
ustawicznym finansowanym ze srodkéw KFS (w przypadku pracodawcéw biorgcych udziat w ksztatceniu nalezy
podac¢ informacje o planach dotyczqcych dalszego prowadzenia dziatalnosci)

IX Oswiadczenia Wnioskodawcy:

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej na podstawie art. 233 § 1 Kodeksu Karnego za sktadanie nieprawdziwych
oswiadczen, w zwigzku z art. 75 § 2 Kodeksu Postepowania Administracyjnego oswiadczam, ze:

L e s sie o Srodki KFS na ksztatcenie ustawiczne tych samych pracownikéw w
(wpisac odpowiednio: ubiegam/nie ubiegam)

innym Powiatowym Urzedzie Pracy.

2. Dane zawarte w niniejszym wniosku sq zgodne z prawdg.

Wyrazam zgode na udostepnianie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom dokonujgcym
ewaluacji i oceny wniosku.
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Oswiadczam, ze zapoznatem sie z trescig art. 297 § 1 k. k. w brzmieniu:

,Kto, w celu uzyskania dla siebie lub kogo innego, od banku lub jednostki organizacyjnej prowadzacej podobna
dziatalnos¢ gospodarczg na podstawie ustawy albo od organu lub instytucji dysponujgcej Srodkami publicznymi
— kredytu, pozyczki pienieznej, poreczenia, gwarancji, akredytywy, dotacji, subwencji, potwierdzenia przez bank
zobowigzania wynikajacego z poreczenia lub podobnego swiadczenia pienieznego na okreslony cel gospodarczy,
elektronicznego instrumentu ptatniczego lub zamdwienia publicznego przedktada podrobiony, przerobiony,
poswiadczajacy nieprawde albo nierzetelny dokument, albo nierzetelne pisemne oswiadczenie dotyczace
okolicznosci o istotnym znaczeniu dla uzyskania wymienionego wsparcia finansowego, instrumentu ptatniczego
lub zamodwienia, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5”.

Zobowigzuje sie do ochrony danych osobowych pracownika/pracownikéw, ktéremu/ktérym zostang
sfinansowane koszty ksztatcenia ustawicznego, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, w szczegélnosci
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE
L 119,s.1).

X. Zataczniki do wniosku:
1. Oswiadczenie o pomocy de minimis (zat. nr 1) * [Jtak [ nie
2. Oswiadczenie o wysokosci uzyskanej pomocy de minimis (zat. nr 2) [Jtak [l nie
3. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (zat. nr 3) lub formularz informacji
przedstawianych przez Wnioskodawce przy ubieganiu sie o pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie

(zat. nr4) * [tak [ nie
4. Informacja z instytucji szkoleniowej o szkoleniu w ramach KFS (zat. nr 5) [tak [ nie
5. Kalkulacja kosztéw szkolenia (zat. nr 5a) [Ttak [1 nie
6. Informacja instytucji egzaminujacej (zat. nr 6) [Jtak [1 nie
7. Informacja o studiach podyplomowych w ramach KFS (zat. nr 7) [Jtak [1 nie
8. Dokument potwierdzajgcy oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci Wnioskodawcy — w przypadku

braku wpisu do Krajowego Rejestru Sagdowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej
(np. w przypadku spotek cywilnych — umowa spétki cywilnej wraz z ewentualnymi wprowadzonymi do niej
zmianami, statut w przypadku stowarzyszenia, fundacji czy spétdzielni lub inne dokumenty (wtasciwe np. dla
jednostek budzetowych, szkét, przedszkoli) [tak [ nie

9. Program ksztatcenia ustawicznego (kursu/kursow, studidow podyplomowych) lub zakres egzaminul] tak (] nie

10. Wzdr dokumentu potwierdzajgcego kompetencje nabyte przez uczestnikow, wystawianego przez realizatora

ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ile nie wynika on z przepiséw powszechnie obowigzujgcych  [1tak [] nie

11. Klauzula informacyjna dla pracodawcy ubiegajacego sie o $rodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (zat. nr 8)
[Jtak [ nie
12. Oswiadczenie Pracodawcy o spetnianiu Priorytetu nr 1 (zat. nr 9) [Jtak O nie

13. Oswiadczenie Pracodawcy o spetnianiu Priorytetu nr 2 (zat. nr 10) [Ttak [Jnie
14. Oswiadczenie Pracodawcy o spetnianiu Priorytetu nr 3 (zat. nr 11) [Ttak [Jnie
15. Oswiadczenie Pracodawcy o spetnianiu Priorytetu nr 4 (zat. nr 12) [Jtak [ nie
16. Oswiadczenie Pracodawcy o spetnianiu Priorytetu nr 5 (zat. nr 13) [Jtak [ nie
17. Oswiadczenie Pracodawcy o spetnianiu Priorytetu nr 6 (zat. nr 14) [Ttak [Jnie
)
)

18. Oswiadczenie Pracodawcy o spetnianiu Priorytetu nr 7 (zat. nr 15 [Ttak [Jnie

19. Oswiadczenie Pracodawcy o spetnianiu Priorytetu nr 8 (zat. nr 16 [Jtak [ nie

20. Oswiadczenie wnioskodawcy (zat. nr 17) [Jtak [ nie

21. Petnomocnictwo do reprezentowania pracodawcy jezeli upowaznienie osoby nie wynika z wpisu do KRS lub CEIDG
[Ttak [Inie

* dokumenty z pkt 1, 2 i 3 wypetniajg Wnioskodawcy bedacy beneficjentem pomocy w rozumieniu ustawy z dnia
30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;j.

UWAGA

1. Wymienione wyzej zataczniki sg niezbedne do rozpatrzenia wniosku.

2. W przypadku gdy wniosek jest wypetniony nieprawidtowo, wyznacza sie termin nie krétszy niz 7 dni
i nie dfuzszy niz 14 dni do jego poprawienia.

3. Whniosek pozostawia sie bez rozpatrzenia w przypadku:
a) niepoprawienia wniosku we wskazanym terminie,
b) niedotaczenia zatacznikdw do wniosku wymienionych w pkt X pkt 1, 2, 3, 8, 9, 10.

4. Termin rozpatrzenia wniosku liczony bedzie od dnia dostarczenia kompletu dokumentow.

5. Kserokopie przedktadanych dokumentéw winny by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem na kazdej
ze stron przez pracodawce lub osobe upowazniong.

data (czytelny podpis imieniem i nazwiskiem osoby
upowaznionej do reprezentowania

Whioskodawcy oraz pieczqtka)
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UWAGA:

Wszystkie korekty zapisow uzupetnienia w tresci wniosku, wszystkie poprawki mylnych zapiséw we wniosku mogq by¢
dokonane wytqcznie przez osobe do tego upowaznionq zgodnie z dokumentami rejestrowymi. Zmiane nalezy dokonac poprzez
skreslenie mylnego zapisu, dopisaniu tresci wtasciwej itp., a nastepnie czytelnym podpisaniu oraz wpisaniu daty dokonania
zmiany oraz potwierdzeniem dokonania zmiany. Pracownik Powiatowego Urzedu Pracy w Ztotowie zmiany dokonane na
dokumentach, ktore juz wptynety do Powiatowego Urzedu Pracy w Ztotowie przyjmuje poprzez wpisanie daty potwierdzenia
przyjecia zmiany.

Informacje skutkujgce zmiang tresci niniejszego wniosku przestane drogq elektroniczng muszq posiadac bezpieczny podpis
elektroniczny weryfikowany przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu lub podpis elektroniczny potwierdzony
profilem zaufanym ePUAP.

Podstawa prawna:

1) Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

2) Ogtoszenie Ministra wtasciwego ds. pracy w zakresie ustalonych na 2024 rok priorytetéw wydatkowania
srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego;

3) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie przyznawania
Srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 117);

4) rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z
15.12.2023);

5) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz.
UE L352724.12.2013, str. 9);

6) Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektdre rodzaje pomocy
za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z
26.06.20214 r.);

7) Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej
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Zatacznik nr 1 do wniosku o dofinansowanie
kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownika
lub pracodawcy ze $rodkéw

Krajowego Funduszu Szkoleniowego

OSWIADCZENIE O POMOCY DE MINIMIS
INFORMACJA O WIELKOSCI | PRZEZNACZENIU UZYSKANEJ POMOCY DE MINIMIS

Oswiadczam, iz

(petna nazwa Whnioskodawcy zgodna z dokumentami rejestrowymi)

o* w okresie biezgcego roku kalendarzowego oraz w ciggu dwéch poprzedzajacych go lat kalendarzowych
nie uzyskatem pomocy publicznej de minimis,

o* w okresie biezgcego roku kalendarzowego oraz w ciggu dwdch poprzedzajgcych go lat kalendarzowych
uzyskatem pomoc publiczng de minimis w nastepujgcej wielkosci:
(prosze wypetnic ponizszq tabele**)

Lp.

Wartos¢ pomocy brutto

. Podst . . .
Pgd-mllo.t p(r)av?/r?z;lvjtrzymanej Dzien udzielenja
udzielajacy omocv i iei pomocy
pomocy P V1l (dzien-miesigc- rok) w PLN w EUR

przeznaczenie

taczna wartosé de
minimis

Prawdziwos¢ oswiadczenia potwierdzam wiasnorecznym podpisem pod rygorem odpowiedzialnosci
przewidzianej w art. 233 Kodeksu karnego i art.75 § 2 Kodeksu postepowania administracyjnego za
oswiadczenie nieprawdy lub zatajenie prawdy.

data (czytelny podpis imieniem i nazwiskiem osoby
upowaznionej do reprezentowania Wnioskodawcy
oraz pieczqtka)

*  nalezy zaznaczy¢ wtasciwg odpowied?

** wszelkie informacje zawarte w tabeli powinny by¢ zgodne z zaswiadczeniami o udzielonej pomocy de minimis, jakie

Whnioskodawca otrzymat od instytucji udzielajgcej mu pomocy de mini mis w okresie biezgcego roku kalendarzowego oraz
w ciggu dwdch poprzedzajqgcych go lat kalendarzowych

13



CAZ.KFS-1/2/2024

Zatacznik nr 2 do wniosku o dofinansowanie
kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownika
lub pracodawcy ze $rodkéw

Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Oswiadczenie o wysokosci uzyskanej pomocy de minimis

Podstawa prawna: art. 7, ust. 4 Rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
(Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023)

Informacje dotyczace podmiotu ktéremu
ma by¢ udzielona pomoc de minimis

Identyfikator podatkowy NIP podmiotu

Imie i nazwisko albo nazwa podmiotu

Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby podmiotu

Oswiadczam, iz:

|:| w okresie trzech poprzedzajgcych lat nie uzyskatem pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie

|:| w okresie trzech poprzedzajgcych lat uzyskatem pomoc de minimis oraz pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie w wysokosci:

w PLN | |

w EUR | |

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym o$wiadczeniu sg zgodne ze stanem faktycznym.

Informacje dotyczace osoby upowaznionej do przedstawienia informac;ji

Imie i nazwisko Numer telefonu
| | | |

Data i podpis

Stanowisko stuzbowe
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Zatacznik nr 3 do wniosku o dofinansowanie
kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownika
lub pracodawcy ze $rodkéw

Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

Stosuje sie do pomocy de minimis udzielanej na warunkach okreslonych w rozporzadzeniu Komisji (UE)
2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023)

Al. Informacje dotyczace wspdlnika spétki cywilnej lub
osobowej wnioskujgcego o pomoc de minimis w zwigzku z
dziatalnoscig prowadzong w tej spétce?

A. Informacje dotyczgce podmiotu ktéremu ma by¢
udzielona pomoc de minimis®)

1) Identyfikator podatkowy NIP podmiotu 1a) Identyfikator podatkowy NIP wspdlnika®

2) Imie i nazwisko albo nazwa podmiotu 2a) Imie i nazwisko albo nazwa wspdlnika

3) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby
| podmiotu 3a) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby wspdlnika

4) ldentyfikator gminy, w ktérej podmiot ma miejsce
zamieszkania albo siedzibe®
5) Forma prawna podmiotu®

przedsiebiorstwo panstwowe

jednoosobowa spétka Skarbu Panstwa

[ |

[ |

|:| jednoosobowa spétka jednostki samorzadu terytorialnego, w rozumieniu ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o
gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2011 r. Nr 45, poz. 236)

|:| spotka akcyjna albo spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, w stosunku do ktorych Skarb Panstwa, jednostka
samorzadu terytorialnego, przedsiebiorstwo panstwowe lub jednoosobowa spétka Skarbu Panstwa s3 podmiotami,
ktore posiadajg uprawnienia takie, jak przedsiebiorcy dominujacy w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 16 lutego
2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. Nr 50, poz. 331, z p6zn. zm.)

|:| jednostka sektora finansow publicznych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach

I:l publicznych (Dz. U. 2 2013 r. poz. 885, z p6zn. zm.)

inna (podac jaka)

6) Wielkos¢ podmiotu, zgodnie z zatacznikiem | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE
L 187 z 26.06.2014, str. 1)°

mikroprzedsiebiorca

|:| maty przedsiebiorca
|:| sredni przedsiebiorca
|:| inny przedsiebiorca

7) Klasa dziatalnosci, zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji
| Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. Nr 251, poz. 1885, z p6zn. zm.)®
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8) Data utworzenia podmiotu

HER NN NN

9) Powigzania z innymi przedsiebiorcami”

Czy pomiedzy podmiotem a innymi przedsiebiorcami istniejg powigzania polegajace na tym, ze:
a) jeden przedsiebiorca posiada w drugim wiekszos¢ praw gtosu? |:| tak |:| nie

b) jeden przedsiebiorca ma prawo powota¢ lub odwota¢ wiekszos¢ cztonkéw organu |:| tak |:| nie
zarzadzajgcego lub nadzorujacego innego przedsiebiorcy?

c) jeden przedsiebiorca ma prawo wywiera¢ dominujacy wptyw na innego przedsiebiorce |:| tak D nie
zgodnie z umowgq zawartga z tym przedsiebiorcg lub jego dokumentami zatozycielskimi?

d) jeden przedsiebiorca, ktory jest akcjonariuszem lub wspélnikiem innego przedsiebiorcy lub |:| tak D nie
jego cztonkiem, zgodnie z porozumieniem z innymi akcjonariuszami, wspélnikami lub cztonkami
tego przedsiebiorcy, samodzielnie kontroluje wiekszos¢ praw gtosu u tego przedsiebiorcy?
e) przedsiebiorca pozostaje w jakimkolwiek ze stosunkow opisanych powyzej poprzez jednego |:| tak [:I nie
| innego przedsiebiorce lub kilku innych przedsigebiorcow?
W przypadku zaznaczenia przynajmniej jednej odpowiedzi twierdzacej, nalezy poda¢:
a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich powigzanych | |
z podmiotem przedsiebiorcow

b) t3czng wartos¢ pomocy de minimis udzielonej w
okresie trzech poprzedzajacych lat wszystkim
powigzanym z podmiotem przedsiebiorcom?®

10) Informacja o utworzeniu wnioskodawcy w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy lub potaczenia z innym przedsiebiorca,
w tym przez przejecie innego przedsiebiorcy
Czy podmiot w okresie trzech poprzedzajacych lat:

a) powstat wskutek potaczenia sie innych przedsiebiorcow? |:| tak |:| nie
b) przejat innego przedsiebiorce? |:| tak I:l nie
c) powstat w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy? |:| tak I:l nie

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. a) lub b) nalezy poda¢:
a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich potaczonych | |
lub przejetych przedsiebiorcow

b) taczng wartos$¢ pomocy de minimis udzielonej w
okresie trzech poprzedzajacych lat wszystkim
potaczonym lub przejetym przedsiebiorcom?®

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzgcej w lit. c) nalezy podac:
a) identyfikator podatkowy NIP przedsigbiorcy | | | | | | | | | | |
przed podziatem

b) t3czng warto$¢ pomocy de minimis udzielonej w

okresie trzech poprzedzajcych lat przedsiebiorcy

istniejgcemu przed podziatem w odniesieniu do

dziatalnosci przejmowanej przez podmiot®

Jesli nie jest mozliwe ustalenie, jaka czes¢ pomocy de minimis uzyskanej przez przedsiebiorce przed podziatem przeznaczona

byta na dziatalnosc¢ przejeta przez podmiot, nalezy podac: |
|

16



— faczng wartos¢ pomocy de minimis udzielonej w
okresie trzech poprzedzajcych lat przedsiebiorcy przed
podziatem?®

— wartos¢ kapitatu przedsiebiorcy przed podziatem

(w PLN)

— wartos¢ kapitatu podmiotu na moment podziatu
(w PLN)
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B. Informacje dotyczace sytuacji ekonomicznej podmiotu ktéremu ma by¢ udzielona pomoc de minimis®

| o udzielenie pomocy de minimis:
a) podmiot odnotowuje rosnace straty?

b) obroty podmiotu malejg?

c) zwiekszeniu ulegajg zapasy podmiotu lub
niewykorzystany potencjat do swiadczenia ustug?

d) podmiot ma nadwyzki produkc;ji'?

e) zmniejsza sie przeptyw srodkéw finansowych?

f) zwieksza sie suma zadtuzenia podmiotu?

g) rosna kwoty odsetek od zobowigzan podmiotu?

h) wartos¢ aktywow netto podmiotu zmniejsza sie lub
jest zerowa?

i) zaistniaty inne okolicznosci wskazujgce na trudnosci w

zakresie ptynnosci finansowej?
Jesli tak, nalezy wskazac jakie:

|:| tak
I:\ tak
|:| tak

[ ] tak
[ ] tak
[ ] tak
[ ] tak
[ ]tak
[ Jtak

1) Czy podmiot spetnia kryteria kwalifikujgce go do objecia postepowaniem upadtosciowym?

2) Czy podmiot bedacy przedsiebiorca innym niz mikro, maty lub $redni znajduje sie w sytuacji
gorszej niz sytuacja kwalifikujaca sie do oceny kredytowej B-1%?

3) Czy w odniesieniu do okresu ostatnich 3 lat poprzedzajacych dzier wystapienia z wnioskiem

|:| nie
D nie
|:| nie

[ | nie
[ | nie
[ | nie
[ | nie
[ ] nie
[ ] nie

tak \_, nie
|:| tak |:| nie
|:| nie dotyczy

1) w sektorze rybotéwstwa i akwakultury!??
| Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?
| zatgczniku | do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

3?

B Czy podmiot, ktéremu ma by¢ udzielona pomoc de minimis, prowadzi dziatalnos¢:
2) w dziedzinie produkcji podstawowej produktéw rolnych wymienionych w zatgczniku | do

3) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych wymienionych w
4) Czy wnioskowana pomoc de minimis przeznaczona bedzie na dziatalnos¢ wskazang w pkt 1-
5) W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w pkt 1, 2 czy zapewniona jest

rozdzielno$¢ rachunkowa®® uniemozliwiajaca przeniesienie na wskazana w tych punktach
dziatalno$¢ korzysci wynikajacych z uzyskanej pomocy de minimis (w jaki sposéb)?

C. Informacje dotyczace dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez podmiot ktéremu ma by¢ udzielona pomoc de minimis

tak nie
tak nie
|:| tak I:l nie

D tak nie

|:| tak |:| nie
D nie dotyczy
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D. Informacje dotyczace pomocy otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztéw, na pokrycie ktérych ma by¢
przeznaczona wnioskowana pomoc de minimis

Czy wnioskowana pomoc de minimis zostanie przeznaczona na pokrycie dajacych sie I:] tak I:l nie
| zidentyfikowac kosztow?
Jesli tak, czy na pokrycie tych samych kosztéow, o ktérych mowa powyzej, podmiot otrzymat |:| tak |:| nie
pomoc inng niz pomoc de minimis?
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Jezeli w tabeli wykazano otrzymang pomoc inng niz pomoc de minimis, nalezy dodatkowo wypetnic pkt 1-8 ponizej:

1) opis przedsiewziecia:

2) koszty kwalifikujgce sie do objecia pomocg w wartosci nominalnej i zdyskontowanej oraz ich rodzaje:

3) maksymalna dopuszczalna intensywnos¢ pomocy:

4) intensywnos$¢ pomocy juz udzielonej w zwigzku z kosztami, o ktérych mowa w pkt 2:

5) lokalizacja przedsiewziecia:

6) cele, ktére maja by¢ osiggniete w zwigzku z realizacjg przedsiewziecia:

7) etapy realizacji przedsiewziecia:

8) data rozpoczecia i zakonczenia realizacji przedsiewziecia:

E. Informacje dotyczace osoby upowaznionej do przedstawienia informacji

Imig I. Numer telefonu
nazwisko
Stanowisko stuzbowe Data i podpis

1) W przypadku gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspdlnik spétki cywilnej, jawnej albo partnerskiej albo komplementariusz sp étki
komandytowej albo komandytowo-akcyjnej niebedacy akcjonariuszem, w zwigzku z dziatalnoscig prowadzong w tej spétce, w
formularzu podaje sie informacje dotyczace tej spotki. W przypadku spotki cywilnej nalezy podac NIP tej spétki, nazwe pod jaka
spotka funkcjonuje na rynku oraz miejsce prowadzenia dziatalnosci, a w przypadku braku nazwy i miejsca prowadzenia dziatalnosci
imiona i nazwiska oraz adresy wszystkich wspdlnikow tej spoétki.

2) Wypetnia sie wytacznie w przypadku, gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspdlnik spétki cywilnej, jawnej albo partnerskiej albo
komplementariusz spétki komandytowej albo komandytowo-akcyjnej niebedacy akcjonariuszem, w zwigzku z dziatalnoscia
prowadzong w tej spétce (podaje sie informacje dotyczace tego wspdlnika albo komplementariusza).

3) O ile posiada identyfikator podatkowy NIP.

4) Wpisuje sie siedmiocyfrowe oznaczenie nadane w sposdb okreslony w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 15 grudnia 1998 r. w
sprawie szczegdtowych zasad prowadzenia, stosowania i udostepniania krajowego rejestru urzedowego podziatu terytorialnego kraju
oraz zwigzanych z tym obowigzkdw organéw administracji rzagdowej i jednostek samorzgdu terytorialnego (Dz. U. Nr 157, poz. 1031, z
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pdzn. zm.). Lista identyfikatorow gmin znajduje sie na stronie internetowe;j
http://www.uokik.gov.pl/sporzadzanie_sprawozdan_z_wykorzystaniem_aplikacji_shrimp.php.

5) Zaznacza sie wtasciwg pozycje znakiem X.

6) Podaje sie klase dziatalnosci, w zwigzku z ktdrg podmiot ubiega sie o pomoc de minimis. Jezeli brak jest mozliwosci ustalenia jednej
takiej dziatalnosci, podaje sie klase PKD tej dziatalnosci, ktéra generuje najwiekszy przychdd.

7) Za powigzane nie uwaza sie podmiotéw, w przypadku ktérych powigzanie wystepuje wytgcznie za posrednictwem organu
publicznego, np. Skarbu Panstwa, jednostki samorzgdu terytorialnego.

8) Podaje sie warto$¢ pomocy w euro obliczong zgodnie z art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej, rozporzadzeniem Rady Ministréw wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 tej ustawy oraz wtasciwymi
przepisami unijnymi.

9) Wypetnia sie jedynie w przypadku podmiotéw, ktérym ma by¢ udzielona pomoc de minimis, do obliczenia wartosci ktorej
konieczne jest ustalenie ich stopy referencyjnej (tj. w formie takiej jak:pozyczki, gwarancje, odroczenia, roztozenia na raty), z
wyjatkiem podmiotéw, ktérym pomoc de minimis ma by¢ udzielona na podstawie art. 34a ustawy z dnia 8 maja 1997 r. o
poreczeniach i gwarancjach udzielanych przez Skarb Paristwa oraz niektdre osoby prawne (Dz. U. z 2012 r. poz. 657, z pdzn. zm.) oraz
bedacych osobami fizycznymi, ktdrzy na dzien ztozenia informacji okreslonych w niniejszym rozporzadzeniu nie rozpoczeli
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

10) Ocena kredytowa B- oznacza wysokie ryzyko kredytowe. Zdolnos$¢ do obstugi zobowiazan istnieje jedynie przy sprzyjajacych
warunkach zewnetrznych. Poziom odzyskania wierzytelnosci w przypadku wystgpienia niewyptacalnosci jest sredni lub niski.

11) Dotyczy wytacznie producentow.

12) Objetych rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1379/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie wspdlnej
organizacji rynkéw produktow rybotéwstwa i akwakultury, zmieniajgcym rozporzadzenia Rady (WE) nr 1184/2006 i (WE) nr
1224/2009 oraz uchylajgcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 104/2000 (Dz. Urz. UE L 354 7 28.12.2013, str. 1).

13) Rozdzielnos¢ rachunkowa okreslonej dziatalnosci gospodarczej polega na prowadzeniu odrebnej ewidencji dla tej dziatalnosci
gospodarczej oraz prawidtowym przypisywaniu przychoddw i kosztow na podstawie konsekwentnie stosowanych i majgcych
obiektywne uzasadnienie metod, a takze okresleniu w dokumentacji, o ktérej mowa w art. 10 ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o
rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 360, z pdzn zm.), zasad prowadzenia odrebnej ewidencji oraz metod przypisywania kosztéw i
przychoddw.

14) Wypetnia sie zgodnie z Instrukcjg wypetnienia tabeli w czesci D formularza.

Instrukcja wypetnienia tabeli w czesci D formularza

Nalezy poda¢ informacje o dotychczas otrzymanej pomocy, w odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikujgcych sie do objecia
pomocy, na pokrycie ktdrych udzielana bedzie pomoc de minimis. Na przyktad, jezeli podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis
otrzymat w przesztosci pomoc w zwigzku z realizacjg inwestycji, nalezy wykaza¢ jedynie pomoc przeznaczong na te same koszty
kwalifikujace sie do objecia pomoca, na pokrycie ktérych ma by¢ udzielona pomoc de minimis.

1. Dzien udzielenia pomocy (kol. 1) - nalezy podaé dzier udzielenia pomocy w rozumieniu art. 2 pkt 11 ustawy z dnia 30 kwietnia
2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej.

2. Podmiot udzielajgcy pomocy (kol. 2) - nalezy podaé petng nazwe i adres podmiotu, ktdry udzielit pomocy. W przypadku gdy
podmiot uzyskat pomoc na podstawie aktu normatywnego, ktéry uzaleznia nabycie prawa do otrzymania pomocy wytgcznie od
spetnienia przestanek w nim okreslonych, bez koniecznosci wydania decyzji albo zawarcia umowy, nalezy pozostawic to miejsce
niewypetnione.

3. Podstawa prawna otrzymanej pomocy (kol. 3a i 3b)
Uwaga: istniejg nastepujgce mozliwosci faczenia elementdéw tworzacych podstawe prawng otrzymanej pomocy, ktdre nalezy wpisaé
w poszczegolnych kolumnach tabeli w sposdb przedstawiony ponizej.

Podstawa prawna - informacje podstawowe Podstawa prawna - informacje szczegétowe
3a 3b

przepis ustawy brak*
przepis ustawy przepis aktu wykonawczego

przepis aktu wykonawczego
przepis ustawy decyzja/uchwata/

umowa — symbol

przepis ustawy decyzja/uchwata/umowa — symbol

* W przypadku braku aktu wykonawczego, decyzji, uchwaty i umowy nalezy wpisac okreslenie , brak”.

Kol. 3a Podstawa prawna - informacje podstawowe - nalezy poda¢ w nastepujgcej kolejnosci: date i tytut oraz oznaczenie roku
(numeru) i pozycji Dziennika Ustaw, w ktorym ustawa zostata opublikowana oraz oznaczenie przepisu ustawy bedgcego podstawa
udzielenia pomocy (w kolejnosci: artykut, ustep, punkt, litera, tiret).
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Kol. 3b Podstawa prawna - informacje szczegdtowe - jezeli podstawg udzielenia pomocy byt akt wykonawczy do ustawy, nalezy podac
w nastepujgcej kolejnosci: nazwe organu wydajgcego akt, date aktu i tytut aktu oraz oznaczenie roku (numeru) i pozycji Dziennika
Ustaw, w ktorym akt zostat opublikowany oraz przepis aktu wykonawczego bedgcego podstawg udzielenia pomocy (w kolejnosci:
paragraf, ustep, punkt, litera, tiret). Akt powinien by¢ aktem wykonawczym do ustawy wskazanej w kol. 3a. W przypadku braku aktu
wykonawczego bedgcego podstawg prawng udzielenia pomocy, nalezy wstawi¢ okreslenie ,brak”. Jezeli podstawg udzielenia
pomocy byta decyzja, uchwata lub umowa, nalezy podac symbol okreslajacy ten akt; w przypadku decyzji - numer decyzji, w
przypadku uchwaty - numer uchwaty, w przypadku umowy — numer, przedmiot oraz strony umowy. W przypadku braku decyzji,
uchwaty lub umowy bedacej podstawg prawng udzielenia pomocy, nalezy wstawic okreslenie , brak”.

4. Forma pomocy (kol. 4) - nalezy poda¢ wytgcznie kod oznaczajgcy wtasciwg forme pomocy.

Forma pomocy Kod
1 2
dotacja Al.1l
doptaty do oprocentowania kredytéw bankowych (bezposrednio dla przedsiebiorcow) Al.2
inne wydatki zwigzane z funkcjonowaniem jednostek budzetowych lub realizacjg ich zadan statutowych Al3
refundacja Al.4
rekompensata Al.5
zwolnienie z podatku A2.1
odliczenie od podatku A2.2
obnizka lub zmniejszenie, powodujgce obnizenie podstawy opodatkowania lub wysokosci podatku A2.3
obnizenie wysokosci optaty A2.4
zwolnienie z optaty A2.5
zaniechanie poboru podatku A2.6
zaniechanie poboru opfaty A2.7
umorzenie zalegtosci podatkowej wraz z odsetkami A2.8
umorzenie odsetek od zalegtosci podatkowe;j A2.9
umorzenie opfaty (sktadki, wptaty) A2.10
umorzenie odsetek za zwtoke z tytutu optaty (sktadki, wptaty) A2.11
umorzenie kar A2.12
oddanie do korzystania mienia bedacego wtasnoscig Skarbu Panstwa albo jednostek samorzadu terytorialnego lub
. e . s A2.13
ich zwigzkow na warunkach korzystniejszych dla przedsiebiorcy od oferowanych na rynku
zbycie mienia bedacego wtasnoscig Skarbu Paristwa albo jednostek samorzadu terytorialnego lub ich zwigzkéw na A2.14
warunkach korzystniejszych od oferowanych na rynku
umorzenie kosztéw egzekucyjnych A2.15
jednorazowa amortyzacja A2.16
umorzenie kosztéw procesu sgdowego A2.17
whiesienie kapitatu B1.1
konwersja wierzytelnosci na akcje lub udziaty B2.1
pozyczka preferencyjna Cl.1
kredyt preferencyjny C1.2
doptaty do oprocentowania kredytow bankowych (dla bankdéw) C1.3
pozyczki warunkowo umorzone Cl.4
odroczenie terminu ptatnosci podatku c2.1
odroczenie terminu ptatnosci zalegtosci podatkowej lub zalegtosci podatkowej wraz z odsetkami C2.1.2
roztozenie na raty ptatnosci podatku C2.2
roztozenie na raty ptatnosci zalegtosci podatkowej lub zalegtosci podatkowej wraz z odsetkami c2.3.1
odroczenie terminu ptatnosci optaty (sktadki, wptaty) c2.4
odroczenie terminu ptatnosci zalegtej optaty (sktadki, wptaty) lub zalegtej optaty (sktadki, wptaty) wraz z odsetkami c24.1
roztozenie na raty optaty (sktadki, wptaty) C2.5
roztozenie na raty ptatnosci zalegtej optaty (sktadki, wptaty) lub zalegtej optaty (sktadki, wptaty) wraz z odsetkami C2.5.1
odroczenie terminu ptatnosci kary C2.6
roztozenie na raty kary Cc2.7
roztozenie na raty kosztow egzekucyjnych C2.8
roztozenie na raty odsetek C2.9
odroczenie terminu ptatnosci kosztow egzekucyjnych C2.10
odroczenie terminu ptatnosci odsetek C2.11
odroczenie terminu ptatnosci kosztow procesu sagdowego C2.12
roztozenie na raty kosztow procesu sagdowego C2.13
poreczenie D1.1
gwarancja D1.2
inne E
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5. Wartos$¢ otrzymanej pomocy publicznej lub pomocy de minimis (kol. 5a i 5b) - nalezy podac:

a) wartos¢ nominalng pomocy (jako catkowitg wielkos¢ srodkéw finansowych bedacych podstawg do obliczania wielkosci

udzielonej pomocy, np. kwota udzielonej pozyczki lub kwota odroczonego podatku) oraz

b) wartosc¢ brutto (jako ekwiwalent dotacji brutto obliczony zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw wydanym na podstawie
art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej oraz wtasciwymi

przepisami unijnymi).

6. Przeznaczenie pomocy publicznej (kol. 6) - nalezy podac kod wskazujacy przeznaczenie otrzymanej pomocy wedtug ponizszej

tabeli.
Wyszczegdlnienie Kod
1 2
A. POMOC HORYZONTALNA
Pomoc na dziatalno$¢ badawczg, rozwojowg i innowacyjna
pomoc na projekty badawczo-rozwojowe: badania podstawowe al.l.l
pomoc na projekty badawczo-rozwojowe: badania przemystowe al.l.2
pomoc na projekty badawczo-rozwojowe: eksperymentalne prace rozwojowe al.l.3
pomoc dla mtodych innowacyjnych przedsiebiorstw al.2
pomoc na techniczne studia wykonalnosci al.3
pomoc na innowacje w obrebie proceséw i innowacje organizacyjne w sektorze ustug ald
pomoc na ustugi doradcze w zakresie innowacji i ustugi wsparcia innowacji al.5
pomoc na tymczasowe zatrudnienie wysoko wykwalifikowanego personelu al.6
pomoc na klastry innowacyjne al.7
pomoc na pokrycie kosztow praw wiasnosci przemystowej dla matych i srednich przedsiebiorstw al.8
Pomoc na ochrone srodowiska
pomoc inwestycyjna umozliwiajgca przedsiebiorstwom dostosowanie do norm wspdlnotowych (zgodnie z a2.1
zatgcznikiem Xl Traktatu o przystgpieniu Rzeczpospolitej Polskiej do Unii Europejskiej), zastosowanie norm
surowszych niz normy wspdlnotowe w zakresie ochrony srodowiska lub podniesienie poziomu ochrony srodowiska
w przypadku braku norm wspdlnotowych
pomoc na nabycie nowych srodkéw transportu spetniajgcych normy surowsze niz normy wspdlnotowe lub a2.2
podnoszacych poziom ochrony srodowiska w przypadku braku norm wspdlnotowych
pomoc na wczesniejsze dostosowanie przedsiebiorstw do przysztych norm wspdlnotowych a2.3
pomoc w obszarze ochrony srodowiska na inwestycje zwiekszajgce oszczednos$¢ energii, w tym pomoc operacyjna a2.4
pomoc inwestycyjna w obszarze ochrony srodowiska na uktady kogeneracji o wysokiej sprawnosci, w tym pomoc a2.5
operacyjna
pomoc inwestycyjna w obszarze ochrony srodowiska na propagowanie energii ze zrédet odnawialnych, w tym a2.6
pomoc operacyjna
pomoc na badania srodowiska a2.7
pomoc na ochrone srodowiska w formie ulg podatkowych a2.8
pomoc na efektywne energetycznie cieptownictwo komunalne a2.9
pomoc na gospodarowanie odpadami a2.10
pomoc na rekultywacje zanieczyszczonych terenow a2.11
pomoc na relokacje przedsiebiorstw a2.12
pomoc dotyczgca programéw handlu uprawnieniami a2.13
Pomoc inwestycyjna i na zatrudnienie dla matych i srednich przedsiebiorstw
pomoc inwestycyjna a3
pomoc na zatrudnienie a4

Pomoc na ustugi doradcze dla matych i srednich przedsiebiorstw oraz udziat matych i srednich przedsiebiorstw w targach

pomoc na ustugi doradcze

a5

pomoc na udziat w targach

ab

Pomoc dla pracownikéw znajdujacych sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji oraz pracownikéw niepetnosprawnych

pomoc w formie subsydiéw ptacowych na rekrutacje pracownikéw znajdujacych sie w szczegdlnie niekorzystnej all
sytuacji
pomoc w formie subsydidw ptacowych na zatrudnianie pracownikéw niepetnosprawnych al2
pomoc na rekompensate dodatkowych kosztéw zwigzanych z zatrudnianiem pracownikéw niepetnosprawnych al3
Pomoc szkoleniowa
szkolenia specjalistyczne ala.l
szkolenia ogdlne ala.2
Pomoc na ratowanie al5
Pomoc na restrukturyzacje ale
Pomoc udzielana na naprawienie szkdd wyrzadzonych przez kleski Zzywiotowe lub inne nadzwyczajne zdarzenia al7

22




CAZ.KFS-1/2/2024

Pomoc udzielana na zapobiezenie lub likwidacje powaznych zaktécen w gospodarce o charakterze als
ponadsektorowym
Pomoc udzielana na wsparcie krajowych przedsiebiorcéw dziatajagcych w ramach przedsiewziecia gospodarczego al9
podejmowanego w interesie europejskim
Pomoc na wspieranie kultury i zachowanie dziedzictwa kulturowego a20
Pomoc o charakterze socjalnym dla indywidualnych konsumentéw a2l
Pomoc w formie kapitatu podwyiszonego ryzyka a22
Pomoc przeznaczona na ufatwianie rozwoju niektorych dziatan gospodarczych lub niektorych regionow a23
gospodarczych, o ile nie zmienia warunkéw wymiany handlowej w zakresie sprzecznym z rynkiem wewnetrznym
Pomoc na rzecz matych przedsiebiorstw nowo utworzonych przez kobiety a24
B. POMOC REGIONALNA
pomoc inwestycyjna b1l
pomoc na zatrudnienie b2
regionalna pomoc inwestycyjna na duze projekty inwestycyjne b3
pomoc operacyjna b4
pomoc dla nowo utworzonych matych przedsiebiorstw b5
C. INNE PRZEZNACZENIE
pomoc stanowigca rekompensate za realizacje ustug swiadczonych w ogdlnym interesie gospodarczym c5
pomoc de minimis el
pomoc de minimis w sektorze transportu drogowego udzielana zgodnie z rozporzadzeniem Komisji nr 1998/2006 oraz pomoc de elt
minimis w sektorze transportu drogowego towardw udzielana zgodnie z rozporzadzeniem Komisji nr 1407/2013
pomoc de minimis stanowigca rekompensate za realizacje ustug Swiadczonych w ogdlnym interesie gospodarczym udzielana elc
zgodnie z rozporzgdzeniem Komisji nr 360/2012
D. POMOC W SEKTORACH - przeznaczenia szczegblne
SEKTOR BUDOWNICTWA OKRETOWEGO
pomoc na przedsiewziecia innowacyjne d2.1
pomoc zwigzana z kredytami eksportowymi d2.2
pomoc ha rozwoj d2.3
catkowite zaprzestanie prowadzenia dziatalnosci przez przedsiebiorce d2.4
czesciowe zaprzestanie prowadzenia dziatalnosci przez przedsiebiorce d2.5
SEKTOR GORNICTWA WEGLA
pomoc na pokrycie kosztow nadzwyczajnych d3.1
pomoc na pokrycie kosztow produkcji biezgcej dla jednostek objetych planem likwidacji d3.2
pomoc na pokrycie kosztow produkcji biezgcej dla jednostek objetych planem dostepu do zasobow wegla d3.3
pomoc na inwestycje poczatkowe d3.4
SEKTOR TRANSPORTU
ZEGLUGA MORSKA
pomoc inwestycyjna d4.1
pomoc na poprawe konkurencyjnosci d4.2
pomoc na repatriacje marynarzy d4.3
pomoc na wsparcie zeglugi bliskiego zasiegu da.4
LOTNICTWO
pomoc na budowe infrastruktury portu lotniczego d5.1
pomoc na ustugi portu lotniczego d5.2
pomoc dla przewoznikéw na rozpoczecie dziatalnosci d5.3
SEKTOR KOLEJOWY
pomoc regionalna w celu zakupu lub modernizacji taboru d6.1
pomoc w celu anulowania dtugéw d6.2
pomoc na koordynacje transportu de6.3
TRANSPORT MULTIMODALNY | INTERMODALNY d7
INNA POMOC W SEKTORZE TRANSPORTU t
SEKTOR ENERGETYKI d8
pomoc na pokrycie kosztow powstatych u wytwdrcow w zwigzku z przedterminowym rozwigzaniem umow
dtugoterminowych sprzedazy mocy i energii elektryczne;j
SEKTOR KINEMATOGRAFII d9
pomoc dotyczgca kinematografii i innych przedsiewzie¢ audio-wizualnych
SEKTOR TELEKOMUNIKACYJNY d1o0
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Zatacznik nr 4 do wniosku o dofinansowanie
kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownika
lub pracodawcy ze $rodkéw

Krajowego Funduszu Szkoleniowego

FORMULARZ INFORMACJI PRZEDSTAWIANYCH PRZEZ WNIOSKODAWCE
PRZY UBIEGANIU SIE O POMOC DE MINIMIS W ROLNICTWIE
LUB RYBOLOWSTWIE

(Obowiqzek sporzgdzenia niniejszej informacji zostat okreslony w Rozporzgdzeniu Rady Ministrow z dnia
11 czerwca 2010 r. w informacji sktadanych przez podmioty ubiegajqce sie o pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie)

1) Imie i nazwisko albo firma wnioskodawcy

3) Rodzaj prowadzonej dziatalnoéci, w zwigzku z ktéra ubiega sie o pomoc*):
dziatalnos$¢ w rolnictwie
dziatalnos¢ w rybotéwstwie

4) Informacja o otrzymanej pomocy publicznej w odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikujgcych sie do
objecia pomocg, na ktérych pokrycie ma by¢ udzielona pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie

Lp. Dzien udzielenia Podstawa prawna? Wartoéé pomocy? Forma pomocy? Przeznaczenie
pomocy? pomocy®
1
2
3
4
5
Objasnienia:

Y Dzier udzielenia pomocy - podaé dzien udzielenia pomocy wynikajacy z decyzji lub umowy.

2 podstawa prawna - podac tytut aktu prawnego stanowigcego podstawe do udzielenia pomocy.

3 Wartosé¢ otrzymanej pomocy - podaé warto$é pomocy jako ekwiwalent dotacji brutto okre$lony w decyzji lub
umowie.

4 Forma pomocy - wpisa¢ forme otrzymanej pomocy, tj. dotacja, doptaty do oprocentowania kredytéw,
zwolnienie lub umorzenie z podatku lub optat, refundacje w catosci lub w czesci, lub inne.

5 Przeznaczenie otrzymanej pomocy - wskazaé, czy koszty, ktére zostaty objete pomoca, dotyczg inwestycji w
gospodarstwie rolnym lub w rybotéwstwie czy dziatalnosci biezace;j.

Dane osoby upowaznionej do podpisania informacji:

(imie i nazwisko) (data i podpis)

) Niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 5 do wniosku o dofinansowanie
kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownika
lub pracodawcy ze $rodkéw

Krajowego Funduszu Szkoleniowego

(pieczec instytucji szkoleniowej)

INFORMACIJA Z INSTYTUCJI SZKOLENIOWEJ O SZKOLENIU
W RAMACH KFS

(wypetnia Instytucja szkoleniowa)

1. NAZWa INSEYLUC]T SZKOIENIOWE]: ...oovooe et s s s ses s
2. AAIES INSEYLUC]T SZKOIENMIOWE]: «...c.ceveeeeeeve et veeiessss e sss s e st et R 8 8 R
3. Nr telefonu:

4. Nr fax: R 8888

LT Vo [ YR T T

6. NP ettt st e REGON: ..ottt ses st ssssss s sssssssssies
7. Rodzaj prowadzonej dziatalNOSCi WE PKD: ... e svsss s sessss s ssssss s sesssssss s ses s ses s ssssss e

8. Nazwa szkolenia:

9. Liczba godzin szkolenia: ........ccccocvuvvevenennee

10. Termin SZKOIENIA O ... eeseevsseneiessseesssssssssssssssssssssss GO ittt ssseeesses s sssa s sss s sss s sss s essssssssss s sss s ssssess s snsans

11. Catkowity koszt szkolenia 1 osoby (bez podatku VAT)Z: ..o stownie ztotych:

UWAGA:

w koszcie szkolenia nie ujmowa¢ kosztow zwigzanych z zakwaterowaniem, wyzywieniem oraz dojazdem

12. Koszt osobogodziny szkolenia (koszt szkolenia 1 osoby podzielony przez liczbe godzin szkolenia): ...........ccoo.......
STOWNIE ZEOTY TR .ottt iesime e e ess s 8RR RS 1000
13. Ptatne jedNOrazowo: .......ccceeeeeeeenereeeneeneereseesennnns Termin ptatnosci
(kwota) (dzieri/miesigc/rok)
Koszt ksztatcenia ustawicznego .......ccccveveceveceeeennnne koszty/kosztow* przejazdu, zakwaterowania i wyzywienia.

(wpisa¢ odpowiednio: zawiera/nie zawiera)

/miejscowosc i data/ (podpis osoby uprawnione;j
do reprezentowania instytucji szkoleniowej)

*niepotrzebne skresli¢

2 Zgodnie z § 3 wust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finansow 2z dnia 20 grudnia 2013 roku
w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien, zwolniono
z podatku VAT ustugi ksztalcenia zawodowego Ilub przekwalifikowania zawodowego, sfinansowane
w co najmniej 70% ze Srodkow publicznych oraz $wiadczenie ustug i dostawe towardw $cisle z tymi ustugami zwigzane.
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Zatacznik nr 5a do wniosku o dofinansowanie
kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownika

lub pracodawcy ze $rodkéw
Krajowego Funduszu Szkoleniowego

KALKULACJA KOSZTOW SZKOLENIA
(koszt nie moze zawiera¢ wyzywienia, zakwaterowania i dojazdu)

(odrebnie dla kazdego szkolenia)

NAZWa SZKOIENIA: c.eeeiieie ettt ettt st seabe s s ens

Liczba godzin szkolenia: ....................
Liczba 0SODb: c.cceveeere e

Nalezy wypetnic scisle wg podanych rubryk

Lp. TRESC Kwota w zt
Koszt uzytkowania sal wyktadowych
(wtasnych lub wynajetych)

2. | Wynagrodzenie wyktadowcow / instruktorow

3. | Koszt materiatéw szkoleniowych

Inne koszty — (wymieni¢ jakie):

4. | (np. energia elektryczna, woda, personel pomocniczy,
amortyzacja sprzetu, koszty zaswiadczen,
certyfikatéw, itp.)

Koszt egzaminu panstwowego

(jezeli jest przewidziany)

6. | Zysk jednostki szkolgcej

Ogotem koszt szkolenia

Koszt szkolenia za 1 osobe

Koszt osobogodziny szkolenia (Koszt szkolenia za 1 osobe
podzielony przez liczbe godzin szkolenia)

/miejscowosc i data/ (podpis osoby uprawnionej
do reprezentowania instytucji szkoleniowej)
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Zatacznik nr 6 do wniosku o dofinansowanie
kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownika
lub pracodawcy ze $rodkéw

Krajowego Funduszu Szkoleniowego

( pieczgtka instytucji egzaminujgcej)

INFORMACIA Z INSTYTUCJI EGZAMINUJACEJ
O EGZAMINIE W RAMACH KFS
wypetnia instytucja egzaminujgca

1. NQZWA iNSEYLUC)T @EZAMINUJGCE] : oottt sss e sts s st sesess s ses st s ses s 8 58 5s 58888 bs s

2. Adres INSEYLUCT ©BZAMINUJGCE]  ooooevrevveeveeeesusisseseee e eeessssssssses s eseessss s k88110 R84 R R 00

. Nr telefonu:

. Nr fax: et et RaA AR eR et RA s ee eSS RA s RA e e et

3

4

5. AAIES @M ettt e sss s e et s RS R R

6. Osoba reprezentujgca iNStytUC|E E8ZAMINUJGC .e.veveererererererireiereiereie sttt e st ereae s s e e bes e st b e sessete s senbeesaesensesen s
7

. IMIEJSCE BEZAMINU (BUIES) ueveuieieeietiieete ettt e e ete st et et et ee et stesesetaesesebesbeseasassessessrs et sessessasarssasebestssssassssrsatestennntases

9. LiCZDa SOUZIN EBZAMINU ..cueeeieititcie ettt ettt et et e testesea s s et aesstesbesssseates st assatesbessasessessrsateabensssssbesarsassstesensnsesaesens

10. Planowany tErMIN @EZAMINU .......cccceveiieirieteseeeetees e seete st e tesassesssteseessstesaess saeesesssasessssessstessensssesareas
11, KOSZE @8ZAMINU .utiviiiiiieiei ettt stsste st st ste st se sae st saesae stesbesuestessees st sbestesuessssueareessansaseensensessansassensens
L (o XV o L[ RRSRR )

0 =Y o 0 o1 o3 £ o o 1] of ORI

(dzieri/miesigc/rok)

(podpis osoby uprawnionej ze strony
instytucji egzaminujgcej)
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Zatacznik nr 7 do wniosku o dofinansowanie
kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownika
lub pracodawcy ze srodkéw

Krajowego Funduszu Szkoleniowego

(pieczec instytucji)

(miejscowos¢, data)

Informacja o studiach podyplomowych w ramach KFS
(wypetnia organizator studiow podyplomowych)

1. Nazwa isiedziba organizatora studiow podyplomowych:

2. Nr identyfikacji podatkowe] NIP..........cocoeeviereeine e
3. Nridentyfikacyjny REGON .......c.ccoeoeviiireeniine ettt s ses e e
4. Rodzaj prowadzonej dziatalnoSci Wg PKD ........cceviviivece et st

5. Kierunek studiow podyplomMOWYCh........c.ccueuiviiieiienete st st s s e e

9. Liczba semestrow studidw podyplomowych..........ccceiveeeiieieccc e

10. Catkowity koszt studidw (bez podatku VAT): .oooeiveeeicereeae STOWNIE! e e

11. Pfatne jednorazowo .........cccccceeecvvvervennne Termin PtatNOSCi ...cccceeecveeieieece et e
(kwota) (dzier/miesigc/rok)

(podpis osoby uprawnionej ze strony organizatora
studiow podyplomowych)

1 Zgodnie z & 3 wust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 20 grudnia 2013 roku
w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien, zwolniono
z podatku VAT ustugi ksztatcenia zawodowego Iub  przekwalifikowania zawodowego, sfinansowane
w co najmniej 70% ze srodkdw publicznych oraz swiadczenie ustug i dostawe towardw sScisle z tymi ustugami zwigzane.
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Zatacznik nr 8 do wniosku o dofinansowanie
kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownika
lub pracodawcy ze $rodkéw
Krajowego Funduszu Szkoleniowego
Klauzula informacyjna dla pracodawcy / osoby dziatajacej w imieniu pracodawcy ubiegajacego / ubiegajace;j
sie o $rodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) — dalej RODO informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Ztotowie,
ul. Kolejowa 11, 77-400 Ztotdw,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych:

a) telefonicznie: 691 707 120,
b) elektronicznie: e-mail: bhp@onet.pl

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji ustawowych zadar Powiatowego
Urzedu Pracy w Ztotowie w zakresie udzielenia pomocy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego,

4) podstawa prawna przetwarzania:

a) art.6ust.1lit. cRODO.

b) art. 4 ust. 5¢c w zwigzku z art. 5b pkt 1-11, 16, 18 i pkt 20 lit. a i art. 33 ust. 5b ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promog;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

c) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie
przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (t.j. Dz. U. 2 2018 poz. 117)

d) rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L, 2023/2831 2 15.12.2023);

e) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w
sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9);

f) Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektore
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu
(Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1);

5) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepiséw prawa, upowaznieni pracownicy firmy swiadczgcej ustugi
informatyczne dla Powiatowego Urzedu Pracy w Ztotowie, dane pracodawcow ktérzy otrzymali
pomoc publiczng s zamieszczane w bazie SHRIMP,

6) Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda 12 lat - zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa w zakresie udzielania pomocy publicznej,

7) posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do
ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,

8) ma Pani/Pan prawo whiesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych,

9) podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i w przypadku niepodania danych, ktore
wymagajg przepisy prawa nie bedzie mozliwe udzielenie pomocy okreslonej w ustawie z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, tj. pomocy z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego,

10) Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany.

Oswiadczam, iz zapoznatam/em sie z powyzszymi iINFOrMaciami: ......c..coeeeeeeeeieeceeieeeecere e ettt
(data, podpis, pieczec)
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Zatacznik nr 9 do wniosku o dofinansowanie
kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownika
lub pracodawcy ze $rodkéw

Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Oswiadczenie Pracodawcy
o spetnianiu Priorytetu nr 1

(Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
procesow, technologii i narzedzi pracy)

Oswiadczam, ze pracodawca/pracownicy:

(petna nazwa Pracodawcy)
wskazani do ksztatcenia w ramach Priorytetu nr 1 beda wykonywali nowe zadania zwigzane
z wprowadzonymi / planowanymi do wprowadzenia zmianami:

Lp. Dokumenty wskazujace, ze w ciggu jednego roku przed
ztozeniem wniosku badZ w ciggu trzech miesiecy po jego
Nazwa wnioskowanego ksztatcenia ztozeniu zostaty/zostang zakupione nowe maszyny
i narzedzia, bagdz beda wdrozone technologie i systemy
(dokumenty przedktada sie jako zataczniki do
oswiadczenia)

W ciggu jednego roku przed ztozeniem wniosku - prosze zaznaczy¢ X opcje, ktéra dotyczy:

[] zostaty zakupione nowe maszyny, narzedzia (prosze wskazac):

Pracownicy objeci ksztatceniem ustawicznym wykonujg lub bedg wykonywa¢ nowe zadania zwigzane z
wprowadzonym zmianami tj.

W ciggu 3 miesiecy od dnia ztozenia wniosku - prosze zaznaczy¢ X opcje, ktdra dotyczy:
[] zostang zakupione nowe maszyny, narzedzia (prosze wskazad):

Pracownicy objeci ksztatceniem ustawicznym bedg wykonywaé nowe zadania zwigzane z planowanymi do
wprowadzenia zmianami tj.

(data) (podpis osoby upowaznionej do reprezentowania
Whnioskodawcy oraz pieczatka)
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Zatacznik nr 10 do wniosku o dofinansowanie
kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownika
lub pracodawcy ze $rodkéw

Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Oswiadczenie Pracodawcy
o spetnianiu Priorytetu nr 2

(Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie
lub wojewddztwie zawodach deficytowych)

Oswiadczam, ze pracodawca/pracownicy:

(petna nazwa Pracodawcy)

wskazani do ksztatcenia w ramach Priorytetu nr 2 beda odbywac ksztatcenie w ponizszych
zawodach deficytowych zgodnie z Barometrem Zawodow 2024 dla wojewoddztwa
wielkopolskiego i powiatu ztotowskiego

Lp. Nazwa wnioskowanego ksztatcenia Zawdd/zawody deficytowe
1.
2.
3.
4,
""""""" Gata) " (podps osoby upowaznionej do reprezentowania

Whnioskodawcy oraz pieczatka)
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Zatacznik nr 11 do wniosku o dofinansowanie
kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownika
lub pracodawcy ze $rodkéw

Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Oswiadczenie Pracodawcy
o spetnianiu Priorytetu nr 3

(Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedacych cztonkami rodzin
wielodzietnych)

Oswiadczam, ze pracodawca/pracownicy:

(petna nazwa Pracodawcy)

wskazani do ksztatcenia w ramach Priorytetu nr 3*:

] A. w ciagu jednego roku przed data ztozenia wniosku o dofinansowanie kosztéw
ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow ze $rodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego, podjety prace po przerwie spowodowanej sprawowaniem opieki
nad dzieckiem, trwajgcej nieprzerwanie minimum 30 dni

[ B. sa cztonkami rodzin wielodzietnych, ktérzy na dzieri ztozenia wniosku posiadajg Karte

Duzej Rodziny, badz spetniajg warunki jej posiadania

(data) (podpis osoby upowaznionej do reprezentowania
Whnioskodawcy oraz pieczatka)

* zaznaczy¢ wtasciwe

Prawo do posiadania Karty Duzej Rodziny przystuguje wszystkim rodzicom oraz matzonkom rodzicéw, ktérzy majg lub mieli

na utrzymaniu tgcznie co najmniej troje dzieci.

Przez rodzica rozumie sie takze rodzica zastepczego lub osobe prowadzaca rodzinny dom dziecka.

Prawo do Karty Duzej Rodziny przystuguje takze dzieciom:

- w wieku do 18. roku zycia,

- w wieku do 25. roku zycia — w przypadku dzieci uczacych sie w szkole lub szkole wyzszej,

- bez ograniczen wiekowych w przypadku dzieci legitymujgcych sie orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci,

ale tylko w przypadku, gdy w chwili sktadania wniosku w rodzinie jest co najmniej troje dzieci spetniajacych powyzsze warunki.

Nalezy pamieta¢, ze prawo do posiadania Karty Duzej Rodziny nie przystuguje rodzicowi, ktérego sad pozbawit wtadzy

rodzicielskiej lub ktéremu sad ograniczyt wtadze rodzicielska przez umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej, chyba ze sad nie

pozbawit go wtadzy rodzicielskiej lub jej nie ograniczyt przez umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej w stosunku do co

najmniej trojga dzieci, prawo to nie przystuguje rowniez rodzicowi zastepczemu lub prowadzacemu rodzinny dom dziecka, w

przypadku gdy sad orzekt o odebraniu im dzieci z uwagi na niewtfasciwe sprawowanie pieczy zastepczej.

Karta jest przyznawana niezaleznie od dochodu w rodzinie.

Prawo do posiadania Karty przystuguje cztonkowi rodziny wielodzietnej, ktéry jest:

1. osobg posiadajgca obywatelstwo polskie, majacg miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
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2. cudzoziemcem majgcym miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt
staty, zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego Unii Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy udzielony w zwigzku
z okolicznoscig, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 oraz art. 186 ust. 1 pkt. 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach
(t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 2354 z pdin. zm.), lub w zwigzku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub
ochrony uzupetniajacej, jezeli zamieszkuje z cztonkami rodziny na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

3. majagcym miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej obywatelem panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej, panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub  Konfederacji Szwajcarskiej oraz cztonkom jego rodziny
w rozumieniu art. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz
wyjezdzie z tego terytorium obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej i cztonkdw ich rodzin (Dz.U. z 2021 r. poz. 1697
z pdzn. zm.), posiadajgcym prawo pobytu lub prawo statego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
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Zatacznik nr 12 do wniosku o dofinansowanie
kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownika
lub pracodawcy ze $rodkéw

Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Oswiadczenie Pracodawcy
o spetnianiu Priorytetu nr 4

(Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie umiejetnosci cyfrowych)

Oswiadczam, ze pracodawca/pracownicy:

(petna nazwa Pracodawcy)

beda odbywac ksztatcenie wg ponizszego zestawienia:

Umiejetnosci . . .
. . . Opis powigzania z praca
Forma i nazwa wnioskowanego cyfrowe objete
Lp. . . wykonywang przez
ksztatcenia ustawicznego tematyka .
) kandydata do ksztatcenia
ksztatcenia
1.
2.
3.
4,
5.
L ot (podpis osoby upowaznione] do reprezentowania Waioskodawcy

oraz pieczatka)
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Zatacznik nr 13 do wniosku o dofinansowanie
kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownika
lub pracodawcy ze $rodkéw

Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Oswiadczenie Pracodawcy
o spetnianiu Priorytetu nr 5

(Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujacych w branzy motoryzacyjnej)

Pracodawca oséb kierowanych na ksztatcenie ustawiczne w ramach Priorytetu nr 5

(petna nazwa Pracodawcy)

jest podmiotem prowadzacym dziatalno$é gospodarczg w branzy motoryzacyjnej i posiada jako
przewazajace przynajmniej jedno z ponizszych PKD**:

| PkD 29.10.8 Produkcja samochoddw osobowych

"] PkD 29.10.C Produkcja autobusow

| PkD 29.10.0 Produkcja pojazdow samochodowych przeznaczonych do przewozu towaréw

| PkD 29.10.E Produkcja pozostatych pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli

] PkD 29.20.7 Produkcja nadwozi do pojazddw silnikowych; produkcja przyczep i naczep

] PkD 29.31.7 Produkcja wyposazenia elektrycznego i elektronicznego do pojazdow silnikowych

| PkD 29.32.2 Produkcja pozostatych czesci i akcesoriow do pojazdow silnikowych, z wytgczeniem
motocykli

"] PkD 45.20.7 Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli

** wlasciwe zaznaczy¢

(data) (podpis osoby upowaznionej do reprezentowania
Whnioskodawcy oraz pieczatka)
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Zatacznik nr 14 do wniosku o dofinansowanie
kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownika
lub pracodawcy ze $rodkéw

Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Oswiadczenie Pracodawcy
o spetnianiu Priorytetu nr 6

(Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia)

Oswiadczam, ze pracodawca/pracownicy:

(petna nazwa Pracodawcy)

wskazani do ksztatcenia w ramach Priorytetu nr 6, ukonczyli 45 rok zycia na moment
ztozenia wniosku o przyznanie $rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na
sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy.

(podpis osoby upowaznionej do reprezentowania
Whnioskodawcy oraz pieczatka)
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Zatacznik nr 15 do wniosku o dofinansowanie
kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownika
lub pracodawcy ze $rodkéw

Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Oswiadczenie Pracodawcy
o spetnianiu Priorytetu nr 7

(Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw
zatrudniajacych cudzoziemcéw)

1. Oswiadczam, ze pracownicy zatrudnieni w:

(petna nazwa Pracodawcy)

wskazani do ksztatcenia w ramach Priorytetu nr 7 beda odbywac ksztatcenie:

Lp. Nazwa wnioskowanego Liczba osdb wskazanych do Wskazanie specyficznych potrzeb
ksztatcenia ksztatcenia pracodawcy zatrudniajgcego
ogdtem | wtym cudzoziemcy | cudzoziemcow
1.
2.
3.
4,

2. Oswiadczam, ze pracownicy (dotyczy cudzoziemcéw) wskazani do ksztatcenia:

w momencie sktadania wniosku posiadajg aktualny tytut pobytowy i legalne
zatrudnienie na terytorium RP,

beda uczestniczy¢ w ksztatceniu tylko w przypadku posiadania aktualnego tytutu
pobytowego i legalnego zatrudnienia na terytorium RP w okresie ksztatcenia.

(data) (podpis osoby upowaznionej do reprezentowania
Whnioskodawcy oraz pieczatka)
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Zatacznik nr 16 do wniosku o dofinansowanie
kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownika

lub pracodawcy ze $rodkéw

Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Oswiadczenie Pracodawcy

o spetnianiu Priorytetu nr 8

(Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie zarzagdzania finansami i zapobieganie

sytuacjom kryzysowym w przedsiebiorstwach)

Oswiadczam, ze pracodawca/pracownicy:

(petna nazwa Pracodawcy)

wskazani do ksztatcenia w ramach Priorytetu nr 8 w swojej pracy zawodowej realizujg zadania

w obszarze zarzadzania i finanséw i bedg odbywad ksztatcenie z zakresu zarzadzania finansami
i zapobiegania sytuacjom kryzysowym w przedsiebiorstwie wg ponizszego zestawienia:

Lp.

Forma i nazwa wnioskowanego ksztatcenia
ustawicznego

Kompetencje objete
tematyka ksztatcenia

Opis powigzania zakresu
obowigzkow z praca
wykonywang przez kandydata
do ksztatcenia

(podpis osoby upowaznionej do reprezentowania
Whnioskodawcy oraz pieczgtka)
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Zatacznik nr 17 do wniosku o dofinansowanie
kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownika
lub pracodawcy ze $rodkéw

Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Oswiadczenie wnioskodawcy

W zwigzku ze ztozonym wnioskiem o dofinansowanie kosztdw ksztatcenia ustawicznego pracownika
lub pracodawcy ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego os$wiadczam, ze nie zachodza
przestanki wykluczajgce otrzymanie wsparcia, o ktérych mowa w art. 5| Rozporzadzenia (UE) nr
833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczgcego srodkow ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji
destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. U. EU L 229 z 31.07.2014, str. 1 z pdzn. zm.)3.

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie mam powigzan z osobami lub podmiotami, o ktérych mowa w art. 5l

Rozporzadzenia (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. wzgledem ktdérych stosowane sg $rodki
sankcyjne.

podpis pracodawcy

Weryfikacja oswiadczenia — wypetnia pracownik PUP

Whnioskodawca nie figuruje w rejestrze osob i podmiotéw, wzgledem ktorych stosowane sq Srodki

sankcyjne, umieszczonym na stronie BIP MISWIA oraz nie posiada z nimi powigzan.

data i podpis pracownika weryfikujgcego
oswiadczenie

3 Art. 51 Rozporzadzenia (UE) nr 833/2014: Zakazuje sie udzielania bezposredniego lub posredniego wsparcia,
w tym udzielania finansowania i pomocy finansowej lub przyznawania jakichkolwiek innych korzysci w ramach
programu Unii, Euratomu lub krajowego programu panstwa cztonkowskiego oraz uméw w rozumieniu
rozporzadzenia (UE, Euratom) 2018/1046 136, na rzecz jakichkolwiek oséb prawnych, podmiotéow lub organéw
z siedzibg w Rosji, ktére w ponad 50 % sg wiasnoscia publiczng lub sg pod kontrolg publiczna.
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