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1. Zakres dzialania Powiatowego Urzedu Pracy w Zlotowie.

Powiatowy Urzad Pracy w Zlotowie jest instytucjg rynku pracy wchodzaca
w sklad publicznych stuzb zatrudnienia, gtéwnie realizuje zadania powiatu w zakresie
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia oraz aktywizacji zawodowe;.

Podstawowe zadania okresla ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy. Dodatkowe zadania okre$laja miedzy innymi:
ustawa o systemie ubezpieczen spotecznych, ustawa o §wiadczeniach opieki zdrowotnej,
ustawa 0 postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej, ustawa
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej 0s6b niepetnosprawnych, ustawa o zatrudnieniu
socjalnym, ustawa o ochronie danych osobowych, Prawo Zamowien Publicznych i inne.

Powiatowy Urzad Pracy w Zlotowie realizuje zadania samorzadu powiatu
okreslone wart. 9 ust. 1 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z p6zn. zm.) a swym dziataniem
obejmuje gminy i miasta z terenu Powiatu Ztotowskiego:

e Miasto i Gmina Okonek,
« Gmina i Miasto Jastrowie,
o Gmina i Miasto Krajenka,
o Gmina Lipka,

e Gmina Tarnowka,

o Gmina Zakrzewo,

e Gmina Ztotow,

e Miasto Ztotow.

Dziatalno$¢ Powiatowego Urzgdu Pracy rozpoczyna si¢ w referacie Ewidencji,
Swiadczen i Informacji w momencie zarejestrowania si¢ klienta jako osoba bezrobotna,
zdolna 1 gotowa do podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej. Takiej rejestracji
mozna dokonaé zglaszajac si¢ do urzedu pracy, wilasciwego ze wzgledu na miejsce
zameldowania statego lub czasowego, a jezeli nie poSiada zadnego zameldowania — do
powiatowego urzedu pracy na terenie ktoérego przebywa.

Ponadto do zadan Referatu Ewidencji, Swiadczen i Informacji nalezy
w szczegolnosci:

1. Wydawanie decyzji o:

e Uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng oraz utracie statusu
bezrobotnego,

e przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyplaty oraz
utracie lub pozbawieniu prawa do zasitku, stypendium i innych finansowanych
z funduszu pracy $wiadczen niewynikajacych z zawartych umow,

e obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego =zasitku, stypendium, i innych
nienaleznie pobranych $wiadczen z funduszu pracy,

2. Przyznawanie i wyptacanie zasitkow oraz innych §wiadczen z tytutu bezrobocia,
sporzadzanie list wyptat dla osob bezrobotnych i przekazywanie ich do Pionu
Finansowo-Ksiggowego,



~

9.

Zglaszanie 0sOb bezrobotnych, poszukujacych pracy do ubezpieczen spotecznych
lub zdrowotnych wg zasad okreslonych w ustawie o systemie ubezpieczen
spotecznych lub ustawie o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkoéw publicznych w systemie Syriusz,

Wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych okres zarejestrowania i pobierania
zasitku dla bezrobotnych,

Sporzadzanie informacji PIT-11 oraz przekazywanie ich bezrobotnym,
poszukujacym pracy lub do Urzedu Skarbowego,

Potragcanie ze $wiadczen sum egzekwowanych na mocy tytulow wykonawczych na
zaspokojenie $wiadczen alimentacyjnych,

Wyrejestrowanie z ubezpieczen osob bezrobotnych w systemie Syriusz,
Realizowanie zadan wynikajacych z koordynacji systemu zabezpieczenia
spotecznego w zakresie §wiadczen dla bezrobotnych, w tym realizowanie decyz;ji
Marszatka Wojewodztwa Wielkopolskiego w sprawach $wiadczen z tytutu
bezrobocia.

Archiwizacja dokumentow Referatu.

W 2023 roku wydano 5.346 decyzji w sprawie statusu bezrobotnego, 946 w sprawie
uprawnien do zasitku dla bezrobotnych, 217 decyzji w sprawie stypendium, 335 w sprawie
dodatkéw aktywizacyjnych oraz 22 decyzje o nienaleznie pobranych $wiadczeniach. W
sprawie 0sob poszukujacych pracy wydano 42 decyzje.

Od wydanych decyzji wniesiono 16 odwotan do Wojewody Wielkopolskiego, ktory 5
utrzymat w mocy, w 9 przypadkach po ponownym rozpatrzeniu uchylono decyzje wiasne, 2
odwotania przekazal do ponownego rozpatrzenia.

Powiatowy Urzad Pracy w Zlotowie realizuje ustugi rynku pracy w zakresie:

posrednictwa pracy,

poradnictwa zawodowego,

organizacji szkolen,

dziatania w zakresie wspolpracy z pracodawcami z terenu Rzeczypospolitej
Polskiej, w kwestii efektywnego wykorzystania przyznanych $rodkéw
Funduszu Pracy przeznaczonych na aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu.
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Organizacja aktywizacji zawodowej o0sOb bezrobotnych i poszukujacych pracy
realizowana jest rowniez przez rozne formy wsparcia, poprzez inicjowanie i organizacje:

stazy,

przygotowania zawodowego dorostych,

prac interwencyjnych,

robot publicznych,

prac spolecznie uzytecznych,

szkolen z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy oraz szkolen w celu
uzyskania nowych kwalifikacji zawodowych,

refundacji czgsci kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,
doradztwa w zakresie podejmowania dziatalnosci gospodarczej oraz
przyznanie srodkoéw finansowych na podjgcie dziatalno$ci gospodarczej,
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» przyznania premii z tytulu zatrudnienia bezrobotnych,
» studiow podyplomowych i innych form ksztalcenia mozliwych do
sfinansowania ze $§rodkow funduszu pracy.

Dodatkowym wsparciem dla 0s6b bezrobotnych korzystajacych z ustug
instytucji rynku pracy sa:

v przyznanie i realizacja bondéw  stazowych, szkoleniowych,

zatrudnieniowego i na zasiedlenie,

przyznanie stypendium na kontynuowanie nauki,

refundacja kosztow opieki nad dzieckiem lub osobg zalezna,

finansowanie kosztow przejazdu do pracodawcy zglaszajacego oferte

pracy lub do miejsca pracy, odbywania stazu, przygotowania

zawodowego dorostych lub odbywania zaje¢ w zakresie poradnictwa

zawodowego,

v’ finansowanie kosztéw zakwaterowania w miejscu pracy osobie, ktora
podjeta zatrudnienie lub inng prace zarobkowa, staz, przygotowanie
zawodowe dorostych poza miejscem zamieszkania.
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2. Stan zatrudnienia

W 2023 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ztotowie zatrudnionych na
podstawie umowy 0 prac¢ w pelnym wymiarze czasu pracy bylo 25 osob, w tym 1
osoba na urlopie bezptatnym i jedna zatrudniona na 7/8 etatu.

Ponadto na podstawie umoéw cywilno-prawnych zadania wykonywal radca
prawny, specjalista ds. bhp i p.poz, inspektor ochrony danych, firma wykonujaca
ustugi informatyczne oraz lekarz medycyny pracy, ktory realizowat badania okresowe
pracownikow oraz badania przydatnosci do wykonywania pracy skierowanych
bezrobotnych.

3. Zroédla finansowania

Glowna zasada gospodarki Powiatowego Urzedu Pracy w Ztotowie jest plan
finansowy obejmujacy dochody 1 wydatki, zatwierdzony przez Rade Powiatu.
Podstawg gospodarki finansowej srodkami funduszu pracy przyznanymi na realizacje
projektow aktywizacji zawodowej bezrobotnych jest umowa z instytucja przyznajaca
srodki finansowe na realizacj¢ zadan lub wytyczne do projektow.

Realizacje zadan w 2023 r. finansowanych ze srodkow budzetowych i srodkoéw
fundusz pracy, w tym stanowigcych dofinansowanie na realizacje projektow
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego przedstawia tabela Nr 1.



Tabelanr 1

Limit .
z_ - Srodkéw/plan Wyda:[k'l na Realizacja
Zrodla finansowania . dzien
finansowy na 31.12.2023r w %
dzien 31.12.2023r. T '
FUNDUSZ PRACY - limitowane
\l:\,utl;(ri:]l-sz Pracy limit Srodkow na aktywizacje¢ osob bezrobotnych, 5 637 536,86 5233 997,02 92.84%
EFS + (Regionalny Program 2021-2027) 2170131,63 1782 229,20 82,13%
ALGORYTM 3 286 580,65 3280 274,20 99,81%
REZERW A ministra wlasciwego ds. pracy 180 824,58 171 493,62 94,84%
Krajowy Fundusz Szkoleniowy, w tym: 359 500,00 357 322,01 99,39%
ksztalcenie ustawiczne pracownikow i pracodawcodw 349 500,00 347 323,46 99,38%
promocja 10 000,00 9 998,55 99,99%
Fundusz Pracy limit Srodkéw na wydatki fakultatywne, w tym: 475 876,67 465 320,91 97,78%
szkolenie dla cztonkow Powiatowej rady Rynku Pracy 7 900,00 7 900,00 100,00%
koszty opracowania i rozpowszechniania 1nf0rn}aq1 0 uslugagh 9 000,00 8581,32 95,35%
organdw zatrudnienia
koszty komunikowania si¢, zakupu drukow itp. 133 211,15 132 007,24 99,10%
koszty dot. systemu teleinformatycznego i technologii cyfrowej 294 974,55 287 152,99 97,35%
koszty szkolen, studiow podyplomowych itp. kadr PSZ 29 000,00 28 362,52 97,80%
koszty postepowan sagdowych i egzekucyjnych dot. Funduszu Pracy 1790,97 1 316,84 73,53%
OGOLEM FUNDUSZ PRACY LIMITOWANE 6472 913,53 6 056 639,94 93,57%
BUDZET
Srodki z przeznaczeniem na oplacenie skladki zdrowotnej za
osoby bezrobotne bez prawa do zasiltku dla bezrobotnych i 1198,21 276,51 23,08%
stypendium
Srodki z przeznaczenlerp na funkcjonowanie Powiatowego 2 660 414,00 2 652 714,72 99,71%
Urzedu Pracy w Zlotowie, w tym:
wydatki osobowe 2 372 883,00 2 371 252,46 99,93%
wydatki rzeczowe 259 831,00 253 782,34 97,67%
wydatki inwestycyjne 0,00 0,00 -
OGOLEM BUDZET 2 661 612,21 2 652 991,23 99,68%
FUNDUSZ PRACY - nielimitowane
Fl.lndllSZ Prac.y srodki na zasilki nielimitowane, z ktorych 0 5324 987,26
sfinansowano:
zasitki dla 0s6b bezrobotnych i pochodne 0 5104 683,86
dodatki aktywizacyjne 0 220 303,40
OGOLEM FUNDUSZ PRACY I BUDZET 9134 525,74 14 034 618,43




4. Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych.

Glownym zadaniem Powiatowego Urzedu Pracy w Ztotowie jest aktywizacja
0sob bezrobotnych. W 2023 roku wobec zarejestrowanych bezrobotnych Urzad
stosowal wszystkie formy wsparcia, ktorymi byli zainteresowani uprawnieni
bezrobotni i pracodawcy. Ilos¢ osob objetych poszczegdlnymi formami wsparcia
subsydiowanego przedstawia tabela Nr 2.

Tabela Nr 2
Liczba osob
Formy wsparcia bezrobotnych
objetych
wsparciem
1. Staze 81
2. Prace interwencyjne 96
3. Prace spotecznie uzyteczne 41
4. Roboty publiczne 61
5. Szkolenia indywidualne i grupowe 36
6. Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci 47
gospodarczej
7. Refundacja kosztéw doposazenia/wyposazenia 38
stanowiska pracy dla osoby bezrobotnej
8. Bon na zasiedlenie 28
9. Bon zatrudnieniowy 4
10. Bon stazowy 2
11. Bon szkoleniowy 7
Ogotem 441

Liczba 0sob bezrobotnych objetych wsparciem w poszczegolnych projektach przedstawia sie
nastepujaco:

e Algorytm: 288 0sob
e EFS+: 130 osoby
e Rezerwa: 23 osoby.

W 2023 roku rozpoczeto realizacje projektu z Funduszy Europejskich dla Wielkopolski 2021-
2027 Priorytet 6 Fundusze Europejskie dla Wielkopolski o silniejszym wymiarze spotecznym
(EFS+) Dzialanie 6.1 Aktywizacja zawodowa osdb bezrobotnych i poszukujacych pracy-
projekty PUP pod tytutem "Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy
z terenu powiatu zlotowskiego”. Okres realizacji projektu: 01.01.2023 r. - 31.12.2024 r.

Zrealizowano takze program z rezerwy Funduszu Pracy pt.: ,,Aktywizacja zawodowa
bezrobotnych zamieszkujacych na wsi”.



Realizacje w/w projektu i programu w 2023 roku przedstawia tabela Nr 3.

Tabela Nr 3
Srodki Srodki -
rzyznane na | wydatkowane Stopien
Rok Limit P . . realizacji
dzien na dzien (%)
31.12.2023r. 31.12.2023r. °
2023 EFS+ (Regionalny Program 2021-2027) 2170 131,63 1782 229,20 82,13%
REZERWA ministra wiasciwego ds. pracy 180 824,58 171 493,62 94,84%

Waznym elementem wsparcia 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy jest
poradnictwo zawodowe majace na celu pomoc w wyborze odpowiedniego zawodu
I miejsca zatrudnienia oraz odgrywa ogromng role w planowaniu rozwoju Kariery
zawodowej przy wykorzystaniu mozliwo$ci zastosowania roéznych ushug
I instrumentéw rynku pracy. Szczegdtowo zakres poradnictwa zawodowego w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Zlotowie za rok 2023 przedstawia tabela Nr 4.

Tabela Nr 4

. . Liczba oséb
Rodzaj wsparcia

Porad indywidualnych 495
Indywidualnej informacji zawodowej 892
Porad grupowych i informacji 265

grupowych

5. Wspélpraca z pracodawcami oraz wsparcie z KFS.

Wspodlpraca Powiatowego Urzedu Pracy w Ztotowie z pracodawcami polega
na $wiadczeniu bezptatnych ustug z zakresu posrednictwa pracy, w tym posrednictwa
subsydiowanego i niesubsydiowanego oraz poradnictwa zawodowego. Maja one na
celu miedzy innymi pomoc pracodawcom w znalezieniu odpowiadajacych ich
wymaganiom  kandydatow  do  pracy. Dzigki  organizowaniu = wizyt
i kontaktéw posrednikow pracy z pracodawcami w liczbie 1492 w 2023 r., pozyskano
494 ofert pracy, z tego 256 subsydiowanych i 238 niesubsydiowanych.

Ponadto pracodawcom udzielano wsparcia w ramach Krajowego Fundusz
Szkoleniowego. W 2023 roku zawarto 36 umow w sprawie sfinansowania kosztow
ksztatcenia ustawicznego pracownikow lub pracodawcy dla 242 osob na taczng kwote
347.323,46 zt + 10 000 zt na promoc;jg.



6. Rejestrowanie pracy cudzoziemcow i realizacja EURES.

Powiatowy Urzad Pracy w Ziotowie w ramach realizowanych zadan rejestruje
sprawy zwigzane z zatrudnieniem cudzoziemcow. W 2023 r. zarejestrowano 130
oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi oraz 19 wnioskow o
zezwolenie na prace sezonowg dotyczyty one glownie obywateli Ukrainy.

W ramach prowadzenia ustug EURES do zadan urzgdu pracy nalezy:

przyjmowanie i upowszechnianie zagranicznych ofert pracy,
przekazywanie pracodawcy krajowemu aplikacji kandydatow z panstw
EOG,

Wspétpraca z  Centrum  Informacyjno—Konsultacyjnym  Stuzb
Zatrudnienia Zielona Linia,

przygotowanie informacji starosty na temat mozliwosci zaspokajania
potrzeb kadrowych pracodawcy w oparciu o rejestry bezrobotnych i
poszukujacych pracy lub o negatywny wynik rekrutacji organizowanej
u pracodawcy, z uwzglednieniem pierwszenstwa dostepu do rynku
pracy obywateli polskich oraz wybranych grup cudzoziemcow w
2023 r. przyjeto 18 takich wnioskow.

7. Dane statystyczne lokalnego rynku pracy.

Stopa bezrobocia w powiecie zlotowskim na dzien 31.12.2023 r. wynosita
5,0%. Stope¢ bezrobocia w powiecie zlotowskim w poszczegoélnych —miesigcach
2023 r. przedstawia tabela nr 5.

Tabela Nr 5 (stopa bezrobocia w 2023r.)

Stopa bezrobocia w 2023 r.
Dane GUS [%] - www.stat.gov.pl

miesiac I I mn \Y Y, VI | v | v | Ix X XI Xil
POLSKA 5555|5452 |51|50|50]|505050|50/5,1
WOJEWODZTWO
WIELKOPOLSKIE | 31 13,213,1/30/3029,29]29|30|30]29]3,0
POWIAT
ZtOTOWSKI 5251|5046 (44 |44 |44 |46 |4,7 4,7 |48 |5,0

Szczegotowo liczbe 0sob zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Ztotowie z podziatem na poszczegdlne miesigce przedstawia tabela nr 6




Tabela Nr 6 (struktura bezrobocia w powiecie zlotowskim)

Liczba oséb POWIAT ZtOTOWSKI
bezrobotnych 2023 rok

| I ml v ] v v v v ] x| x | xi | xu
ogotem 1673 | 1670 | 1612 | 1488 | 1427 | 1403 | 1420 | 1469 | 1530 | 1540 | 1562 | 1639
kobiety 900 | 905 | 879 | 827 | 801 | 804 | 834 | 873 | 873 | 881 | 892 | 915
do30 471 | 458 | 430 | 388 | 386 | 376 | 373 | 369 | 431 | 413 | 401 | 425
roku zycia
pPowyzej 50\ ey | 442 | 424 | 382 | 370 | 366 | 364 | 384 | 394 | 409 | 424 | 444
roku zycia
diugotrwale | 1o | 599 | 580 | 559 | 541 | 521 | 528 | 538 | 557 | 601 | 620 | 639
bezrobotni

Liczbe oséb bezrobotnych w poszczegdlnych gminach powiatu ztotowskiego przedstawiajg tabele nr
7,8,9,10,11, 12, 13, 14.

Tabela Nr 7 ( struktura bezrobocia w m. Zlotow)

Liczba os6b Miasto Ztotow
bezrobotnych 2023 rok
| I m | v v vio | v v [ X | x| xu

ogdtem 381 | 378 | 361 | 332 | 334 | 326 | 327 | 335 | 334 | 355 350 | 360
kobiety 199 | 206 | 201 | 186 | 188 | 186 | 198 | 203 | 191 | 203 | 196 | 199
do30 106 | 104 | 95 | 86 | 87 | 87 | 76 | 76 | 8 | 85 | 77 | 79
roku zycia
powyzej30 | g1 |\ g0 | g7 | 77 | 79 | 76 | 73 | 77| 79 | 93 | 95 | 100
roku zycia
diugotrwale | o) | 1oc | 196 | 120 | 121 | 117 | 124 | 126 | 120 | 142 | 142 | 144
bezrobotni

Tabela Nr 8 (struktura bezrobocia w Miescie i Gminie Jastrowie)
Liczba os6b Miasto i Gmina Jastrowie
bezrobotnych 2023 rok
| I m | v Vv vi | v v [ X | x| xu

ogdtem 338 | 324 | 316 | 287 | 266 | 268 | 282 | 298 | 314 | 321|323 | 341
kobiety 193 | 178 | 172 | 158 | 139 | 142 | 153 [ 169 | 172 | 180 | 178 | 184
‘Z?'yocio roku 85 | 77 | 68 | 54 | 50 | 54 | 60 | 66 | 79 | 80 | 73 | 80
powyzej 50| 1he | 100 | 101 | 94 | 86 | 86 | 90 | 91 | 90 | 93 | 93 | o5
roku zycia
diugotrwale | ) /o 14c | 139 | 136 | 126 | 126 | 125 | 129 | 125 | 137 | 143 | 146
bezrobotni
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Tabela Nr 9 ( struktura bezrobocia w Miescie i Gminie Krajenka)

Liczba oséb Miasto i Gmina Krajenka
bezrobotnych 2023 rok
| I THERY v vi | v v [ X | x| xu
ogdtem 142 | 149 | 131 124 | 125 | 119 | 117 | 130 | 135 | 134 | 149 | 149
kobiety 88 | 88 | 84| 81 | 72 | 76 | 74 | 87 | 8 | 82 | 87 | 83
gy"cio roku 38 | 40 | 35| 30 | 31 | 25 | 26 | 29| 32 | 30 | 35 | 34
powyzej 30 | 5o | 39 | 39 | 29 | 25 | 31 | 33 | 35 | 40 | 43 | 47 | 45
roku zycia
diugotrwale |\ | 4o | 45 | 47 | 45 | 40 | 40 | 38 | 38 | 41 | 42 | 37
bezrobotni
Tabela Nr 10 ( struktura bezrobocia w Miescie i Gminie Okonek)
Liczba oséb Miasto i Gmina Okonek
bezrobotnych 2023 rok
| I m | v v vio | v v [ X | x| xu
ogdtem 218 | 198 | 197 | 171 | 175 | 167 | 177 | 177 | 189 | 179 | 194 | 214
kobiety 102 | 98 [102] 91 | 97 | 94 | 100 | 97 | 102 | 96 | 108 | 113
gy"cio roku 60 | 60 | 61 | 49 | 56 | 42 | 47 | 45 | 50 | 39 | 40 | 51
powyzej 50 | oo | 57 | 57 | 52 | 54 | 50 | 52 | 57| 60 | 59 | 59 | 64
roku zycia
diugotrwale | o | e | 60 | 56 | 52 | 47 | 47 | a7 | 60 | 60 | 68 | 75
bezrobotni
Tabela Nr 11 (struktura bezrobocia w Gminie Lipka)
Liczba os6b Gmina Lipka
bezrobotnych 2023 rok
| I m | v Vv vi | v v [ X | x| xu
ogdtem 128 | 136 | 134 | 136 | 119 | 113 | 115 | 126 | 130 | 130 | 131 | 137
kobiety 67 | 72 | 66 | 67 | 60 | 59 | 60 | 67 | 70 | 70 | 72 | 75
zd;ci?;o roku 32 | 36 | 39| 40 | 34 | 32 | 32 | 29| 37 | 37| 42 | 44
powyzej50 | 3o | 49 | 37| 36 | 35 | 33 | 32 | 36| 35 | 35 | 35 | 37
roku zycia
diugotrwale | /o 4o | 41| 39 | 40 | 41 | 43 | a8 | 46 | 50 | 51 | 56
bezrobotni
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Tabela Nr 12 ( struktura bezrobocia w Gminie Tarnowka)

Liczba oséb Gmina Tarndwka
bezrobotnych 2023 rok
| I TR v vio | ovil | v | Ix X | x| xu
ogotem 116 | 115 |115] 107 | 91 | 79 | 76 | 76 | 90 | 92 | 91 | 96
kobiety 62 | 58 | 62 | 59 | 53 | 46 | 43 | 44 | 48 | 52 | 54 | 55
zd;c;o roku 29 | 28 [ 30| 29 | 25 | 20 | 20 | 18 | 22 | 24 | 25 | 24
powyzej30 | 5g | 5e | 27 | 19 | 15 | 15 | 12 | 13 | 16 | 15 | 17 | 20
roku zycia
diugotrwale | 0 1 4o | 43 | 39 | 37 | 34 | 34 | 35 | 42 | a1 | 41 | 42
bezrobotni
Tabela Nr 13 ( struktura bezrobocia w Gminie Zakrzewo)
Liczba os6b Gmina Zakrzewo
bezrobotnych 2023 rok
| I THERY v vi | ovi v | Ix X | x| xu
ogotem 108 | 106 | 99 | 93 | 90 | 96 | 98 | 98 | 98 |102| 99 | 107
kobiety 61 | 63 | 54 | 52 | 56 | 60 | 67 | 67 | 63 | 60 | 63 | 65
gy"cio roku 42 | 35 [ 30| 29 | 30 | 37 | 40 | 38 | 46 | 48 | 43 | 40
powyzej30 | 5e |\ 57 | 25 | 20 | 22 | 19 | 20 | 19| 16 | 19 | 22 | 25
roku zycia
diugotrwale | /o 41 | 35 | 31 | 32 | 30 | 29 | 31| 36 | 36 | 36 | 35
bezrobotni
Tabela Nr 14 ( struktura bezrobocia w Gminie Ziotéw)
Liczba oséb Gmina Ztotéw
bezrobotnych 2023 rok
| I THERY v vio | ovil v | Ix X | x| xu
ogotem 242 | 264 | 259 | 238 | 237 | 235 | 228 | 229 | 240 | 227 | 225 | 235
kobiety 128 | 142 | 138 ] 133 | 136 | 141 | 139 | 139 | 141 | 138 | 134 | 141
‘;;C;O roku 79 | 78 | 72| 71 | 73 | 79 | 72 | 68| 79 | 70 | 66 | 73
powyzej30 | oo | e | 65 | 55 | 54 | 56 | 52 | 56 | 58 | 52 | 56 | 58
roku zycia
diugotrwale | g0 |\ 93 | 91 | 91 | 88 | 86 | 86 | 84 | 90 | 94 | 97 | 104
bezrobotni

12




W ramach realizacji zadan Powiatowy Urzad Pracy w Zlotowie wspierat
bezrobotnych i pracodawcow w zakresie posiadanych srodkoéw i mozliwosci. W 2023
roku skupiono si¢ gtéwnie na ratowaniu miejsc pracy oraz objeciu wsparciem 0sob
najstabszych pod wzgledem mozliwosci uzyskania zatrudnienia, zwlaszcza 0sob
mtodych, dlugotrwale bezrobotnych i oséb bez kwalifikacji zawodowych w tym
glownie kobiet.

Na terenie Urzedu wydzielony jest punkt informacyjny dla obywateli Ukrainy
wyposazony w sprzet komputerowy z dostepem do internetu i ofert pracy, do
dyspozycji byt rowniez pracownik ds. spraw cudzoziemcow.

W 2023 roku podjeto niezbedne badz nakazane zadania inwestycyjne, tj. zakup
i montaz 8 kompletnych drzwi przeciwpozarowych z o$cieznicami do archiwum
0 wartosci 27 679,92 zt. oraz zakup 5 sztuk szaf metalowych na akta o wartosci
6 095,00 zt.

Analizujac przedstawione informacje mozna stwierdzi¢, ze W omawianym
okresie uzyskano oczekiwane efekty aktywizacji bezrobotnych na lokalnym rynku
pracy, a przede wszystkim udzielono wsparcia pracodawcom i przedsigbiorcom.
Liczba osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Zlotowie od dluzszego czasu utrzymuje si¢ na poziomie 1400-1600 os6b, co
potwierdza w miare stabilng sytuacje gospodarcza regionu.

Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy

Justyna Falkowska-Wrzeszcz
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