CAZ.DOF-2/1/2018

................................ ZIotow, dnia ..o
(piecze¢ pracodawcy)

Whiosek o uzupelnienie wolnego stanowiska pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia
za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku 3ycia

Umowa o prace rozwigzana zostata na podstawie (wiasciwe zaznaczy¢):

(1 Art. 30. § 1 ust. 1: na mocy porozumienia stron,

(1 Art. 30. § 1 ust. 2: przez o$wiadczenie jednej ze stron z zachowaniem okresu wypowiedzenia,

[0 Art. 30. § 1 ust. 3: przez oswiadczenie jednej ze stron bez zachowania okresu wypowiedzenia,

[l Art. 52. § 1 ust. 1: cigzkiego naruszenia przez pracownika podstawowych obowigzkéw pracowniczych,

(1 Art. 52. § 1 ust. 2: popetnienia przez pracownika w czasie trwania umowy o prace przestepstwa, ktére
uniemozliwia dalsze zatrudnianie go na zajmowanym stanowisku, jezeli przestepstwo jest oczywiste lub zostato
stwierdzone prawomocnym wyrokiem,

(1 Art. 52. § 1 ust. 3: zawinionej przez pracownika utraty uprawnien koniecznych do wykonywania pracy na

zajmowanym stanowisku,

W zwigzku z powyzszym prosze o skierowanie na zwolnione stanowisko pracy innej osoby bezrobotnej
spetlniajagcej wymagania okreslone w zgtoszeniu krajowej oferty pracy oraz w umowie

NIF e s ZaWarte] W dNiU .....coooiiiiiiiiiiecei e

/podpis pracodawcy/

Zatgczniki:
» kserokopia Swiadectwa pracy wraz z potwierdzeniem odbioru przez pracownika,
» kserokopia pisemnego wypowiedzenia umowy o prace przez pracownika lub pracodawce.
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