« Powiatowy
‘ Urzad Pracy w Ziotowie
URZAD PRACY

CAZ.ST-01/1/2025

(pieczqgtka Organizatora stazu) (miejscowosc)

WNIOSEK
0 zawarcie umowy o zorganizowanie stazu

Podstawa prawna:

v’ Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia

v’ Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegéfowych warunkéw
odbywania stazu przez bezrobotnych

Informacja:

Na kazdg osobe nalezy ztozyé oddzielny wniosek

I. DANE ORGANIZATORA:

1. Petna nazwa firmy lub imie i nazwisko Organizatora i adres
(zgodnie z zapisem w dokumencie poswiadczajgcym rejestracje)

2. Miejsce prowadzenia dzZiatalNOSCi ..............cooouiiiiiiii ettt ettt st s e b e st sh ettt eaeste e saenee s anesteens
3. REGON ...ttt ettt et et e e saeser e en e st sress e e saeens 1 RSP
PESEL (dot. osoby fizycznej nieposiadajgcej numeru NIP ani REGON) .......cccccververserserneeneenansssssssesseesnssassasssessesssessassassasssssessns

PKD ..ottt €-MAil .o numer telefonu ...

4. Forma organizacyjno - prawna prowadzonej dziatalnosci:

osoba fizyczna prowadzaca dziatalnos¢ gospodarczg
spotka (rodzaj).......cccoeeevererienee.

stowarzyszenie

fundacja

inna (podac jaka)......cceeeeveveseennenine

5. Organizator zalicza sie do: (zaznaczy¢ wtasciwe)

pracodawcy

przedsiebiorcy niezatrudniajgcego pracownikow

podmiotu ekonomii spotecznej, o ktéorym mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii
spotecznej, lub jednostka tworzgca podmiot ekonomii spotecznej, o ktérym mowa w art. 2 pkt 5 lit. b lub c tej
ustawy

rolniczej spotdzielni produkcyjnej

petnoletniej osoby fizycznej, nieposiadajgcej statusu bezrobotnego, zamieszkujacej i prowadzacej na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, osobiscie i na wtasny rachunek, dziatalnos¢ w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzecej,
w tym ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej i rybnej, w pozostajgcym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym
lub prowadzacej dziat specjalny produkcji rolnej, o ktérym mowa w ustawie z dnia 20 grudnia 1990 r. o
ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw
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6. Imie, nazwisko i stanowisko osoby upowaznionej do reprezentowania organizatora w celu zawarcia umowy cywilno -
prawnej (zgodnie z dokumentami rejestrowymi):

(Imie, nazwisko, stanowisko)

Il. STAN ZATRUDNIENIA
1. Liczba zatrudnionych* pracownikow w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy: ........cccccoeevcieeievieeecciee e,

11, LICZD@ MUEJSC STAZU: ......ceeveeecee ettt et ettt ete et e e et et aaeete st et et et sasese st sas s s sass2sese st ssatessassas et st snssessnssaseseasessasarsnns
(liczba miejsc stazu musi by¢ réwna z liczbg opiséw organizacji stazu i programu stazu)
UWAGA:

U Organizatora stazu bedgcego pracodawcq staz mogq odbywac bezrobotni w liczbie nieprzekraczajqgcej liczby pracownikdw zatrudnionych u Organizatora
w dniu sktadania wniosku w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy.

U Organizatora, ktéry nie jest pracodawcq albo w dniu sktadania wniosku zatrudnia pracownika lub pracownikéw w tgcznym wymiarze nieprzekraczajgcym
Jjednego etatu, staz moze odbywac jeden bezrobotny.

IV. DODATKOWE INFORMACIE:

1. Zgodnie z art. 80 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia wykazy pracodawcéw, z ktdrymi zawarto
umowy o odbywanie stazu przez bezrobotnego podawane sg do wiadomosci publiczne;j.

2. Wszystkie dane we wniosku i w zatgcznikach sg niezbedne do rozpatrzenia wniosku. Wniosek nalezy wypetni¢ czytelnie, kazda
poprawke nalezy nanies¢ poprzez skreslenie i zaparafowanie i podanie daty dokonania zmiany.

3. Kserokopie przedktadanych dokumentéw powinny by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez osobe upowazniong wraz z
imiennym podpisem i pieczecig firmy.

4. Staz oznacza to nabywanie przez bezrobotnego wiedzy i umiejetnosci przez wykonywanie zadan
w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z pracodawca.

5. U Organizatora, ktéry nie jest pracodawcy albo w dniu sktadania wniosku zatrudnia pracownika lub pracownikéw w tgcznym
wymiarze nieprzekraczajgcym jednego etatu, staz moze odbywac jeden bezrobotny.

6. Bezrobotny nie moze odbywac stazu u tego samego organizatora, u ktérego wczesniej odbywat staz, byt zatrudniony, w tym jako
mtodociany pracownik w celu przygotowania zawodowego lub wykonywat inng prace zarobkowa, jezeli od dnia zakonczenia
poprzedniego stazu, zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej u tego organizatora nie uptyneto co najmniej 24
miesigce. taczny okres stazy realizowanych przez bezrobotnego u tego samego organizatora nie moze przekroczyé 12 miesiecy.
taczny okres stazy odbywanych przez bezrobotnego nie moze przekroczy¢ 24 miesiecy w okresie kolejnych 10 lat.

VI. OSWIADCZENIA
Swiadomy odpowiedzialnosci karnej na podstawie art. 233 § 1 Kodeksu Karnego za sktadanie nieprawdziwych
oswiadczen, w zwigzku z art. 75 § 2 Kodeksu Postepowania Administracyjnego oswiadczam, ze:

L e e e e saesenase e sne eenmae sanee * z wyptacaniem w terminie wynagrodzen pracownikom.
(zalegam/ nie zalegam/ nie dotyczy)

2. e e s e sssnsnasnensennenesneeneeneenenene . 2 OPtacaniem w terminie sktadek na ubezpieczenie spoteczne,
(zalegam/ nie zalegam/ nie dotyczy)

zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.
B rtrreeseeseeseee et est et e e aesae s e st saesaeenesaeereernanannn * 7 ptatnosciami w stosunku do KRUS.
(zalegam/ nie zalegam/ nie dotyczy)

. s e e e e e ..* z ptatnosciami z tytutu zobowigzan podatkowych i innych zobowigzan

(zalegam/ nie zalegam)

publicznoprawnych.

D e s eeeneenennenneneenss ©. NiEUrEgUlOWanNych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych.

(posiadam/ nie posiadam)
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6. Na dzien ztozenia wniosku nadal prowadzona .......cceeeeiecnsessneseeseesnssnssssesssseasnes * dziatalnos¢ gospodarcza
(jest/ nie jest/ nie dotyczy)

zgodnie z danymi zawartymi we wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, KRS lub innym.

7. Nadzien ztozenia WNioSKU ..cceveeceererceesesssessensenenesanes sie postepowanie upadtosciowe, uktadowe egzekucyjne i
(toczy/ nie toczy)

...................................................... * zgtoszony wniosek o likwidacje Organizatora.
(zostat/ nie zostat)

8. W okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty organizator Stazu ......cceeeeeseeseesessessssesenenesanes * skazany

prawomocnym wyrokiem za naruszenie praw pracoOWNIiCZyCh i cc.coveeeesesssssssssessessesananns * objety
(jest/ nie jest)
postepowaniem wyjasniajgcym w tej sprawie.

9. nie zachodzg przestanki wykluczajace otrzymanie wsparcia, o ktérych mowa w art. 5| Rozporzadzenia (UE) nr
833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczacego $rodkéw ograniczajagcych w zwigzku z dziataniami Rosji
destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. U. EU L 229 z 31.07.2014, str. 1 z pdzn. zm.) .

Jednoczesnie oswiadczam, Ze nie mam powigzan z osobami lub podmiotami, o ktérych mowa w art. 5l
Rozporzadzenia (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. wzgledem ktorych stosowane sg srodki sankcyjne.

*uzupetnié

Oswiadczam, ze zapoznatem sie z trescig art. 297 § 1 k. k. w brzmieniu:
,Kto, w celu uzyskania dla siebie lub kogo innego, od banku lub jednostki organizacyjnej prowadzacej podobng dziatalnos¢ gospodarcza

na podstawie ustawy albo od organu lub instytucji dysponujgcej srodkami publicznymi — kredytu, pozyczki pienieznej, poreczenia,

gwarangcji, akredytywy, dotacji, subwencji, potwierdzenia przez bank zobowigzania wynikajgcego z poreczenia lub podobnego
Swiadczenia pienieznego na okreslony cel gospodarczy, elektronicznego instrumentu ptatniczego lub zamdwienia publicznego przedktada

podrobiony, przerobiony, poswiadczajgcy nieprawde albo nierzetelny dokument, albo nierzetelne pisemne oswiadczenie dotyczace

okolicznosci o istotnym znaczeniu dla uzyskania wymienionego wsparcia finansowego, instrumentu ptatniczego lub zamdwienia, podlega
karze pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5”.

Prawdziwosc¢ powyzszych informacji potwierdzam wtasnorecznym podpisem.

(podpis i pieczqtka imienna osoby upowaznionej
do reprezentowania Organizatora)

V. ZAtACZNIKI:

1.

i

10.

Dokument potwierdzajacy umocowanie osoby do reprezentowania organizatora - oryginat lub uwierzytelniony przez notariusza,
adwokata, radce prawnego odpis. Jezeli umocowanie posiada forme dokumentu elektronicznego powinno by¢ uwierzytelnione za
pomocg mechanizmoéw okreslonych w art. 20a ust. 1 albo 2 ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotow
realizujgcych zadania publiczne. Petnomocnictwo nie jest wymagane, jezeli osoba umocowana do reprezentowania upowazniona jest
z imienia i nazwiska do reprezentowania organizatora w odno$nym dokumencie rejestracyjnym.

W przypadku spétki cywilnej do wniosku nalezy dotaczy¢ umowe spétki - uwierzytelniona kserokopia.

W przypadku nie posiadania wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej albo Krajowego Rejestru
Sadowego nalezy dofaczy¢ inny wiasciwy dokument okreslajgcy rodzaj, zakres dziatalnosci i organy lub osoby upowaznione do
wystepowania w imieniu organizatora - uwierzytelniona kserokopia.

W przypadku szkét i przedszkoli, urzedéw publicznych itp. nalezy dotgczy¢ akt zatozycielski lub statut - uwierzytelniona kserokopia.
Organizator bedacy rolnikiem lub prowadzacy dziat specjalny produkcji rolnej powinien dotfaczy¢, jezeli go dotyczy, odpowiednio:

- zaswiadczenie z Urzedu Gminy lub Urzedu Miasta o posiadaniu gospodarstwa rolnego,

- zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o prowadzeniu dziatéw specjalnych produkcji rolne;j.

Kserokopie dokumentéw powinny by¢ potwierdzone ,za zgodnos$é z oryginatem” i opatrzone data, pieczecig oraz podpisem
organizatora.

Opis organizacji stazu i program stazu - zatacznik Nr 1

Klauzula informacyjna dla opiekundw stazystéw — zatgcznik nr 2

Klauzula informacyjna dla oséb fizycznych — pracodawcoéw i przedsiebiorcow wspédtpracujacych z Powiatowym Urzedem Pracy w
Ztotowie — zatacznik nr 3

Zgtoszenie wolnego miejsca stazu

UWAGA: Wnioski sporzadzone nieprawidtowo Iub niekompletne, podpisane przez nieupowainiong osobe
i niezawierajace wszystkich wymaganych informacji BEDA ROZPATRYWANE PO ICH UZUPEENIENIU.
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Zatqcznik Nr 1 do wniosku o zawarcie umowy
0 zorganizowanie stazu

(pieczqtka Organizatora stazu) (miejscowosc)

OPIS ORGANIZACIJI STAZU | PROGRAM STAZU

(uwaga: dla kazidego miejsca stazu - nalezy sporzqdzic¢ odrebny ,,Opis organizacji stazu i program stazu”, wypetniajgc puste miejsca
ponizej — dane muszq by¢ zgodne z Opisem organizacji stazu tego samego zawodu, specjalnosci)

I. OPIS ORGANIZACII STAZU:

1. Nazwa stanowiska pracy na ktérym organizowany bedzie staz wraz z podaniem kodu zawodu oraz nazwy zawodu
lub specjalnosci (zgodnie z klasyfikacja zawoddw i specjalnosci — dostepna na stronie www.psz.praca.gov.pl)

KOO ZAWOAU: .. NAZWA ZOWOAU: co.eveeveververiresreceriesiesieecsssssessssssesisssssesssessessssessssssesssssssesssnns

2. Wymagany poziom wyksztatcenia, oczekiwane predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, uprawnienia oraz
minimalne kwalifikacje niezbedne do podjecia stazu (np. wyksztafcenie wyisze, wyksztatcenie Srednie
ogdlnoksztatcqce, srednie zawodowe, zasadnicze zawodowe, umiejetnos¢ pracy w zespole, pracy pod presjq czasu,
pracy z klientem, brak przeciwwskazarn zdrowotnych do pracy, oswiadczenie o niekaralnosci itp.)

P DOZIOM WYKSZEGICONIQ: .e.evveveeeveeeeeeeveeeeeeeveeee s e eeess e ees s ss s ees s ses s s ses s ssases s sssses s sssses s ses s sessees s resane
> minimalne kwalifikacje NiezbedNe A0 POGJECIA SLAZU ......ovv.ovveeeeeeeeereeeeveeeeeeeerscereeeeeeessceneresseesseessesesessesssresessesesesn s

P predyspozycje PSYCROSIZYCZNE | ZUTOWOLNE: ...........oe.oveveeeeeeveveeeeeeeseesessseessesssses s svsess s sssass s eesssssssssssssessesssseessssseasnns
3. Zakres zadan zawodowych (jakie zadania zawodowe bedzie wykonywata osoba odbywajgca staz)

5. Wymiar czasu pracy w jakim osoba bezrobotna bedzie odbywata staz:

1) Godziny pracy od ............. do e e, (godz.)

2)  System pracy (wtasciwe zaznaczyc)
[1 jednazmiana -w godzinach od ......ccceeeeenes dO e
0 dwie zmiany -w godzinach od .......ccccucuueee. (o [o IR
[J trzy zmiany -w godzinach od ......cccoeveennes dO s
[J  ruch ciagty -w godzinach od ......cccceveennnes dO s

UWAGA:

Czas realizacji programu stazu przez bezrobotnego odbywajgcego staz nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe i przecietnie 40 godzin w przecietnie
pieciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajgcym 3 miesiecy. Czas realizacji programu stazu bezrobotnego bedgcego
osobq niepetnosprawnqg zaliczong do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci nie moze przekraczaé 7 godzin na dobe
i 35 godzin w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajgcym 3 miesiecy.

Czas realizacji programu stazu przez bezrobotnego odbywajgcego staz nie moze byc¢ krdtszy niz 20 godzin w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy,
w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajgcym 3 miesiecy.
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3) Dniodbywania stazu od .........ccc.......... (o [o TP
4)  Praca w niedziele i $wieta OTAK O NIE*
5)  Praca w porze nocnej OTAK O NIE*

6) Praca w systemie pracy zmianowej [JTAK [J NIE*

* Wrtasciwe zaznaczy¢ x

Bezrobotny nie moze odbywac stazu w niedziele i Swieta, w porze nocnej, w systemie pracy zmianowej ani w godzinach nadliczbowych.
Starosta moze wyrazi¢ zgode na realizacje stazu w niedziele i Swieta, w porze nocnej lub w systemie pracy zmianowej, o ile charakter pracy w danym
zawodzie wymaga takiego rozktadu czasu pracy.

6. Z uwagi na charakter pracy W zawodzie .........ccceeeeveevervneennrnssesnncnns whnioskuje o wyrazenie zgody na realizacje stazu w
systemie zmianowym oraz w niedziele i Swieta, w porze nocnej, jak wyszczegélniono w punkcie 5.

UZBSAUNIENIE. c.evvevverretetie ettt st stestesteebesaesbe et sbesaeebesatesssasaassasaassesaassessesaes s s et sessesbesbeb b enee sbenbe st sbennssensensessssbesse st sreone

7. Czy staz bedzie sie odbywa¢ w formie zdalnej

(forma jest mozliwa TYLKO u Organizatora, ktory posiada opracowang procedure pracy zdalnej zgodnie z Kodeksem Pracy)
0 TaK NIE [

8. Proponowany okres odbywania stazu (nalezy uwzglednic¢ dzien ztozenia wniosku oraz czas na jego rozpatrzenie,
dobdr bezrobotnego, zawarcie stosownej umowy i skierowanie bezrobotnego oraz dni wolne od pracy po ztozeniu
wniosku)

O e o [o TSR (staz moze trwac od 3 do 6 miesiecy)

9. Deklaracja zatrudnienia po zakonczeniu stazu:

1) FOImMa PraWwna UMOWY ......cccoviiiieiiriniiiiineieeiis et e e e et st st st st st st st st e e sae saeshe sresnesaeenessresresnnes

2) WYMIQE CZASU PrACY weeveiveieeiesieeieesiieiitesie e s srtesssesses sueasseeseessesnsesssessss sueasssessesssessessssessnsstesnssessenssessesssesesssessesnns

3) Okres zatrudnienia po stazu: ......... miesiecy (zatrudnienie powinno nastgpi¢ w ciggu 7 dni od dnia
zakonczenia odbywania stazu)

4) GOdziNy Pracy: 0d.....ccceveeerernreresereree s ereeseens o o T T OV

5) STANOWISKO: ettt ettt et et et e e ebe s b ae s et sassae et st aestesassas et st et tetbebeassasetesaennabens

6) Wysokos$¢ wynagrodzenia (KWota BrUtEO): .....ceceee et ettt et ettt ea e st er e ens

10. Proponowany kandydat na staz (imie i nazwisko, data urodzenia)

11. W przypadku niezakwalifikowania wymienionego w pkt. 9 kandydata:
[1 Wyrazam zgode
[J Nie wyrazam zgody*
na skierowanie innego kandydata wskazanego przez Powiatowy Urzad Pracy w Ztotowie po zaakceptowaniu tego

kandydata przez Organizatora.
* Wtasciwe zaznaczyé x
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Il. PROGRAM STAZU:

1. Nazwa zawodu lub specjalnosci, ktdrej dotyczy program (zgodnie z klasyfikacja zawodoéw i specjalnosci):

2. Zakres zadan planowanych do wykonywania przez bezrobotnego w okresie odbywania stazu, zgodnie
z zadaniami okreslonymi w klasyfikacji zawoddw i specjalnosci (www.psz.praca.gov.pl):

Program stazu

Uwaga: zakres zadan w okresie stazu ma wptyw na okres trwania stazu.

Organizator nie moze powierzy¢ osobie odbywajgcej staz innych zadan niz okreslone w programie stazu.

Okres stazu Opis zadan zawodowych jakie bedg wykonywane przez bezrobotnego w ramach zakresu
zadan zawodowych (szczegétowe okreslenie czynnosci, ktére bedg wykonywane w
ramach zadania zawodowego w celu nabycia praktycznych umiejetnosci)

v’ Szkolenie stazysty na zasadach przewidzianych dla pracownikéw w zakresie BHP
i PPOZ.

v’ Zapoznanie stazysty z obowigzujgcym u Organizatora stazu regulaminem pracy lub
innymi dokumentami obowigzujgcymi w miejscu odbywania stazu

v Zapoznanie stazysty ze stanowiskiem pracy, jego obowigzkami i uprawnieniami

v Zapoznanie stazysty z programem stazu.

Planowane do powierzenia zadania zawodowe (szczegétowe okreslenie czynnosci,
ktére beda wykonywane w ramach zadania zawodowego w celu nabycia praktycznych
umiejetnosci):

STAZ ODBYWA SIE POD STALYM NADZOREM OPIEKUNA STAZU

Organizator stazu oswiadcza, iz realizacja w/w programu umozliwi odbywajgcemu staz po jego ukorczeniu samodzielne
wykonywanie prac na danym stanowisku lub w zawodzie, po zakoriczeniu stazu.
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1. Rodzaj kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych jakie nabedzie osoba odbywajaca staz po jego ukonczeniu:

2. Sposéb potwierdzenia nabytych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych po odbytym stazu:
opinia zawierajgca informacje o zadaniach realizowanych przez stazyste i umiejetnosciach praktycznych pozyskanych
w trakcie stazu

3. Opiekun osoby objetej programem stazu:
1) 1M 1 MAZWISKO .evuvieeeee et ettt et st ettt et teste e e s et s e et st sessesaesers et stesessesses st ase et st sessesarsare et stesensassnsensans
2) ZQJMOWANE STANOWISKO ....veueerieieteeeiettieet ettt eae ettt et et et et st b ses et seb e s et et s e ees bt sta s een st sbnsas sensresensrssenens
3) Aktualna liczba stazystow pod opiekg W/W OPIEKUNG .......cccveveereire et er et er e v v s s v ereanenes

W przypadku nieobecnosci/braku mozliwosci sprawowania opieki nad staiysta przez w/w opiekuna -
obowigzki opiekuna petnic bedzie:

1) IMIE I MAZWISKO ettt ettt ettt et e sttt e et ettt ettt et e et eees e et et eas et et et et e et et esssesees

2) ZaJMOWANE STANOWISKO ....cvveveeeeueiiiiiesieteeeteetesetetaesaesesestesssstesaesassstesassessessesesssstessessssassnsssasestessssesssssrsaseseesen

3) Aktualna liczba stazystow pod opiekg W/W OPIEKUNG ......c.eviviereiere ettt

UWAGA:
Opiekun bezrobotnego odbywajgcego staz moze jednoczesnie sprawowac opieke nad nie wiecej niz 3 osobami bezrobotnymi odbywajqcymi staz

z uwzglednieniem wszystkich obecnie trwajgcych umdw o staz. Warunkiem zawarcia umowy o zorganizowanie stazu jest uzyskanie podpisanej klauzuli
informacyjnej o przetwarzaniu danych osobowych (Zatgcznik Nr 2 do wniosku o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu) od osoby, wskazanej w niniejszym
wniosku jako opiekun bezrobotnego, wskazanego do odbycia stazu.

4 (01 001V Ao [ o Y= T
(data sporzqdzenia przez Organizatora)

(Podpis i pieczqtka Organizatora)
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Zatqcznik Nr 2 do wniosku o zawarcie umowy
0 zorganizowanie stazu

Klauzula informacyjna dla opiekunéw stazystow w zwigzku z zawartg umowg o staz
z Powiatowym Urzedem Pracy w Ziotowie

Zgodnie z art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) — dalej RODO w
zwigzku z otrzymaniem

Pani/Pana danych 0SODOWYCN O ......ccouviuieiririieeeriire et sttt st et ee s st st e ses et sesenns

(nazwa podmiotu)

informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Ztotowie,
ul. Kolejowa 11, 77-400 Ztotow,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych:

a) telefonicznie: 691 707 120,
b) elektronicznie: e-mail: bhp@onet.pl

3) celem przetwarzania jest realizacja zadar ustawowych, Pani/Pana dane osobowe bed3 przetwarzane w celu
wykonania postanowien umowy o zorganizowanie stazu, kontroli Powiatowego Urzedu Pracy w Ztotowie, do
sporzgdzenia sprawozdania z przebiegu stazu,

4) podstawa prawna przetwarzania: art. 6 ust. 1 lit. c RODO, ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia, § 1 ust. 1 pkt 4 i § 5 ust. 1 pkt 6 rozporzadzenia MPiPS w sprawie szczegétowych warunkéw
odbywania stazu przez bezrobotnych,

5) nastepujgce dane osobowe bedg przetwarzane: nazwisko, imie (imiona), zajmowane stanowisko stuzbowe,

6) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg: podmiot, ktdry ztozy wniosek o udostepnienie danych osobowych,
osoby upowaznione do kontroli wykonania umowy, upowaznieni pracownicy firmy $wiadczacej ustugi
informatyczne dla Powiatowego Urzedu Pracy w Ztotowie,

7) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg przez okres 12 lat od dnia zakoriczenia umowy zgodnie z Instrukcjg
kancelaryjna,

8) posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania,
usuniecia (w granicach obowigzujacego prawa) lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,

9) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych

Osobowych,

10) przetwarzanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa,

11) Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany

Oswiadczam, iz zapoznatam/em sie z powyzszymi informacjami:

(data, czytelny podpis)
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Zatqcznik Nr 3 do wniosku o zawarcie umowy
0 zorganizowanie stazu

Klauzula informacyjna dla oséb fizycznych — pracodawcéw i przedsiebiorcow, wspétpracujacych z

Powiatowym Urzedem Pracy w Ziotowie

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) — dalej RODO
informuje, iz:

1)

2)

10)

11)

12)

administratorem  Pani/Pana  danych  osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Ztotowie,
ul. Kolejowa 11, 77-400 Ztotow,

kontakt z Inspektorem Ochrony Danych:
a) telefonicznie: 691 707 120,
b) elektronicznie: e-mail: bhp@onet.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji ustawowych zadah urzedu, okreslonych
w obowigzujacych przepisach, poprzez zapewnienie pomocy okreslonej w ustawie, tj. prawidtowej realizacji form
pomocy a takze przeprowadzania czynnosci monitorujgco - sprawdzajgcych,

podstawa prawna przetwarzania:
a) Podstawg przetwarzania danych jest:
b) art. 6 ust. 1lit. c, e RODO,
c) ustawa z dnia 20 marca 2025 roku o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepiséw prawa oraz opinia publiczna (wykazy pracodawcow z ktérymi zawarto umowy o aktywizacje
zawodowg bezrobotnych), dane pracodawcdw ktérzy otrzymali pomoc publiczng sg zamieszczane w bazie SHRIMP

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane w sposdb zapewniajgcy poufnosé, integralnos¢ oraz dostepnosé
zgodnie z obowigzujgcy ustawg z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, przez okres
realizacji zadan okreslonych powyzej i obowigzujacy okres archiwizacji, tj. 10 lat - zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa w zakresie udzielania pomocy publicznej,

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania a takze prawo do przenoszenia swoich danych
w zakresie unormowanym w RODO

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO,

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa i jest warunkiem
koniecznym do skorzystania z mozliwosci zapewnienia pomocy okreslonej w ustawie z dnia 20 marca 2025 r.
o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia oraz aktach wykonawczych do ww. ustawy, tj. prawidtowej realizacji form
pomocy, zabezpieczenia przyznanych sSrodkow.

W przypadku niepodania danych, ktére wymagajg przepisy prawa nie bedzie mozliwosci skorzystania przez
Panig/Pana z pomocy okreslonej w ustawie.

W przypadku zbierania danych w inny sposdéb niz od osoby, ktérej dane dotyczg, dane te sg pozyskiwane
z publicznych rejestréow lub ewidencji albo od innych organéw wtadzy publicznej lub podmiotéw wykonujacych
zadania publiczne lub dziatajgcych na zlecenie organdéw wtadzy publicznej

Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane w sposdb zautomatyzowany na zasadach okreslonych w ustawie i nie beda
podlegaty profilowaniu

Oswiadczam, iz zapoznatam/em sie z powyzszymi informacjami: .........cceceeeveveeveeevenereeee e

(data, podpis)

Zatacznik nr 4 do wniosku o zawarcie umowy
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0 zorganizowanie stazu

ZGLOSZENIE WOLNEGO MIEJSCA STAZU

1. Informacje dotyczace organizatora

1.Nazwa organizatora:

2. Adres organizatora

3. Osoba reprezentujaca organizatora, prowadzaca nabor na wolne miejsce
Stazu:
NAZWISKO 1 IMIC. .. v ettt et ae e

StANOWISKO. ...ttt

Telefon..............coooiinl e-mail........................

Ponadto wyrazam zgode na kontakt i otrzymanie wiadomosci w sprawie
ztozonego wniosku za posrednictwem:
[] poczta e-mail na adres: .............oovniuniiiiiiieieiei e

[] ePUAP - nazwa SKrytKi: .......ovieniniiiiiieiee e

[1 praca.gov.pl

5. Osoba do kontaktu 6. Forma wilasnosci:
o publiczna
imie i nazwisko: o prywatna

stanowisko: .....................

telefon: ...l

7. Forma prawna:

8. Liczba obecnie zatrudnionych pracownikow:

11. Informacje dotyczace wolnego miejsca stazu

9. Nazwa zawodu 12. Adres miejsca odbywania

....................................... stazu

10. Kod zawodu (wg Klasyfikacji

Zawodow i Specjalnosci)

14. Liczba wolnych miejsc stazu: ..........

11. Nazwa stanowiska 13. Nazwa komorki

organizacyjnej

15. Zmianowos¢: 16. Rozktad czasu pracy:

1) jednozmianowa odgodz. ...........eenen.
2) dwie zmiany dogodz. ...........eunn.
3) inne

17.Wymagania — oczekiwania organizatora wobec kandydatow do odbywania stazu:

e wyksztalcenie (poziom, kierunek, specjalnosé)

®  UMIEJEINOSCT «uvvinteitiiie ettt
®  UPFAWNIENIA ..\vvitii e
e 7najomos¢ jezyka obcego ....oviviiiiiiiiiiiiee,

Oswiadczam, ze w okresie do 365 dni przed zgloszeniem niniejszej oferty nie zostalem skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie
przepiséw prawa pracy oraz, Ze nie jestem objety postepowaniem wyjasniajacym w tej sprawie.

upowaznionej do sktadania o§wiadczen w imieniu organizatora/
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