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Nabor wnioskow o dofinansowanie kosztow
ksztatcenia ustawicznego pracownikow i
pracodawcow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Data publikacji: 13.02.2024

Krajowy ‘
Fundusz “
Szkoleniowy URZAD PRACY

Powiatowy Urzad Pracy w Ztotowie ogtasza nabér wnioskéw o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia
ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Powiatowy Urzad Pracy w Ztotowie zaprasza do sktadania wnioskéw o dofinansowanie kosztow
ksztatcenia ustawicznego pracownikdéw i pracodawcow ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego.
Whioski wraz

z wymaganymi zatgcznikami mozna sktada¢ w terminie

od 26.02.2024 r. do 26.02.2024 r.
w godz. 07:00 — 15:00

Za wniosek ztozony w terminie przyjmuje sie wniosek nadany w dniach naboru:

1. w postaci elektronicznej na elektroniczng skrzynke podawcza, podpisane bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu lub podpisem
elektronicznym potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP wedtug czasu nadania przesytki;

2. za posrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu przepiséw o prawie pocztowym,

o terminie wptywu zgodnie z KPA decyduje data stempla pocztowego od godziny 00:01 do godz.
23:59;

3. poprzez osobiste ztozenie wniosku w budynku Powiatowego Urzedu Pracy w Ztotowie od godziny

07:00 do godziny 15:00.

Priorytety wydatkowania srodkéw KFS w roku 2024, ustalone przez Ministra wtasciwego ds. pracy
(sktadany wniosek musi miesci¢ sie w obszarze przynajmniej jednego z priorytetéw).

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych proceséw,
technologii i narzedzi pracy (priorytet nr 1);

2. Wsparcie zawodowego ksztafcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych (priorytet nr 2);

Pracodawca musi udowodnié, Zze wnioskowana forma ksztatfcenia ustawicznego dotyczy zawodu
deficytowego na terenie powiatu ztotowskiego bagdZ wojewddztwa wielkopolskiego.

Zawody deficytowe bedg identyfikowane na podstawie:

® Barometr zawodéw 2024 - powiat ztotowski
® Barometr zawodow 2024— wojewddztwo wielkopolskie

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej
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ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych (priorytet
nr 3);

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie umiejetnosci cyfrowych (priorytet nr 4);

5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujgcych w branzy motoryzacyjnej (priorytet nr 5);

6. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia (priorytet nr 6);

7. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych cudzoziemcow
(priorytet nr 7);

8. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie zarzgdzania finansami i zapobieganie sytuacjom
kryzysowym w przedsiebiorstwach (priorytet nr 8).

W przypadku publicznych jednostek organizacyjnych wnioski o finansowanie ksztatcenia ustawicznego
kierownika jednostki organizacyjnej oraz pracownika musza by¢ ztozone odrebnie. W przypadku, kiedy
whniosek dotyczy tez samego kierownika samorzgdowej jednostki organizacyjnej wniosek powinien
podpisac tez odpowiednio wojt/burmistrz, starosta wykonujgcy czynnosci z zakresu prawa pracy wobec
kierownika jednostki organizacyjne;j.

Whioski podmiotdéw ubiegajgcych sie o pomoc de minimis w rolnictwie bedg rozpatrywane w zaleznosci
od stopnia zaangazowania krajowego limitu pomocy de minimis w rolnictwie, o ktérym mowa w
rozporzgdzeniu Komisji (UE)

nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UEL 352 7 24.12.2013, str. 9).

Przy rozpatrywaniu wnioskow PUP w Ztotowie bedzie uwzgledniat:

1. Zgodnos¢ dofinansowywanych dziatarn z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkow KFS na 2024
rok;

2. Zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. Koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS

w porownaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. Posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5. W przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu, na
podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. Plany dotyczgce dalszego zatrudnienia oséb, ktére beda objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

7. Mozliwos¢ sfinansowania ze Srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem limitéw;
8. Uzasadnienie potrzeby odbycia ksztatcenia ustawicznego.

Whiosek pozostawia si¢ bez rozpatrzenia w przypadku:
1. niedotaczenia do wniosku:

® oswiadczenia o pomocy de minimis;

® formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis lub formularza
informacji przedstawianych przez Wnioskodawce przy ubieganiu sie o pomoc de minimis
w rolnictwie lub rybotdwstwie;

® dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci Wnioskodawcy
w przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci Gospodarczej (np. w przypadku spétek cywilnych — umowa spétki cywilnej wraz
z ewentualnymi wprowadzonymi do niej zmianami, statut w przypadku stowarzyszenia, fundacji
czy spotdzielni);

® programu ksztatcenia ustawicznego (kursu/kursow, studiow podyplomowych) lub zakresu
egzaminu;

® wzoru dokumentu potwierdzajgcego kompetencje nabyte przez uczestnikdw, wystawianego przez
realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ile nie wynika on z przepiséw powszechnie
obowigzujgcych;
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2. niepoprawienia wniosku we wskazanym przez Powiatowy Urzad Pracy w Ztotowie terminie;
3. zfozenia wniosku poza terminem wskazanym w ogtoszeniu.
4. ztozenia wniosku na niewtasciwym druku tzn. innym niz ten ktéry zostat dotaczony do ogtoszenia.

Whioski ztozone przed lub poza ww. terminem naboru nie bedq rozpatrywane.
Woyptata $rodkéw KFS musi nastgpi¢ w roku kalendarzowym, w ktérym zostaty one przyznane.

Umowy zawiera sig tylko na dziatania na rzecz ksztatcenia ustawicznego, ktére sie jeszcze nie rozpoczety.
Uwaga:

1. W pierwszej kolejnosci rozpatrzone zostang wnioski pracodawcéw, ktérzy do tej pory nie korzystali ze
srodkéw KFS.

2. Z uwagi na ograniczony limit srodkéw KFS oraz kierujac sie zasada racjonalnosci i gospodarnosci
$rodkéw publicznych celem objecia wsparciem jak najwiekszej liczby pracodawcéw, Powiatowy Urzad
Pracy w Ztotowie, moze przyznaé dofinansowanie na mniejszg liczbe dziatar lub/i dla mniejszej liczby
os6b.

3. Preferowany termin rozpoczecia form: nie wcze$niej niz 15.04.2024 r. z uwagi na czas rozpatrywania
wnioskOéw oraz konieczno$¢ zawarcia umoéw przed terminem rozpoczecia ksztatcenia.

4. Umowa w sprawie sfinansowania kosztéw KFS moze zostaé zawarta tylko na dziatania, ktére jeszcze
sie

nie rozpoczety, z pracodawcg posiadajacym siedzibe albo miejsce wykonywania dziatalnosci
gospodarczej

w powiecie ztotowskim.

Aktualny druk wniosku dostepny jest na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Ztotowie (
https://zlotow.praca.gov.pl ).

Szczegdtowych informacji mozna uzyskaé pod numerem telefonu 67 217 12 27 lub 67 217 12 24.
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