17.05.2024 Nabdr wnioskéw o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego

Nabor wnioskow o dofinansowanie kosztow

ksztatcenia ustawicznego
Data publikacji: 09.10.2020

Powiatowy Urzad Pracy w Ztotowie ogtasza nabér wnioskéw o dofinansowanie kosztéw
ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego

Do dyspozycji pozostaja niewielkie Srodki finansowe na realizacje Krajowego funduszu
Szkoleniowego.

Termin sktadania wnioskéw: od dnia 19 pazdziernika 2020 roku do dnia 21 pazdziernika 2020 roku droga
elektroniczng, listownie lub osobiscie w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Ztotowie. Za wniosek
ztozony w terminie przyjmuje sie wniosek nadany w dniach naboru:

® elektronicznie od godziny 00:01 do godz. 23:59,
® listownie (decyduje data stempla pocztowego) od godziny 00:01 do godz. 23:59,
® osobiscie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ztotowie od godziny 07:15 do godziny 14:00.

W 2020 roku $rodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego bedg przeznaczone na ksztatcenie ustawiczne
pracownikéw i pracodawcow:

I. Zgodnie z priorytetami wskazanymi przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (skfadany
wniosek musi miescic si¢ w obszarze przynajmniej jednego z priorytetow):

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej
ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem (priorytet nr 1);

Priorytet adresowany jest przede wszystkim do oséb, ktore w ciggu jednego roku przed datg
ztozenia wniosku o dofinansowanie podjety prace po przerwie spowodowanej sprawowaniem
opieki nad dzieckiem, np. urlop macierzynski, wychowawczy czy zwolnienie na opieke nad
dzieckiem.

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia (priorytet nr 2);

W ramach niniejszego priorytetu srodki KFS bedg mogty sfinansowac ksztatcenie ustawiczne osob
wytgcznie w wieku powyzej 45 roku zycia (zaréwno pracodawcow, jak i pracownikow). Decyduje
wiek osoby, ktora skorzysta z ksztatcenia ustawicznego, w momencie sktadania przez pracodawce
wniosku o dofinansowanie.

3. wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych (priorytet nr 3);

Pracodawca musi udowodnié, Zze wnioskowana forma ksztafcenia ustawicznego dotyczy zawodu
deficytowego na terenie powiatu ztotowskiego badz wojewddztwa wielkopolskiego.

Zawody deficytowe bedg identyfikowane na podstawie:

Barometr zawoddéw 2020 - powiat ztotowski
® Barometr zawoddéw 2020 — wojewddztwo wielkopolskie
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4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z rozwojem w firmach technologii i zastosowaniem
wprowadzanych przez firmy narzedzi pracy (priorytet nr 4);

Whnioskodawca, ktdry chce spetni¢ wymagania priorytetu 4 musi udowodnic¢ i udokumentowac, ze
w ciggu jednego roku przed ztozeniem wniosku badZ w ciggu 3 miesiecy po jego ztozeniu zostaty
/zostang zakupione nowe maszyny i narzedzia, bagdZ bedg wdrozone nowe technologie i systemy,
a osoby objete ksztatceniem ustawicznym beda wykonywac nowe zadania zwigzane z
wprowadzonymi/planowanymi do wprowadzenia zmianami.

Wsparciem ksztafcenia ustawicznego w ramach priorytetu 4 mozna objac jedynie osobe, ktéra w
ramach wykonywania swoich zadarn zawodowych/na stanowisku pracy korzysta lub bedzie
korzystata z nowych technologii i narzedzi pracy. Ze srodkéw KFS w ramach niniejszego priorytetu
moga korzystac zardwno pracodawcy jak i pracownicy.

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju powiatu
/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju (priorytet nr 5);

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju powiatu
/wojewddztwa okreslone w:

® Strategii Rozwoju Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020 roku

6. wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb majgcych zamiar
podjecia sie tego zajecia, opiekunoéw praktyk zawodowych i opiekundéw stazu uczniowskiego oraz
szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego (priorytet nr 6);

W ramach tego priorytetu srodki KFS beda mogty sfinansowac obowigzkowe szkolenia branzowe
nauczycieli teoretycznych przedmiotow zawodowych i nauczycieli praktycznej nauki zawodu
zatrudnionych w publicznych szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz w publicznych
placowkach ksztafcenia ustawicznego i w publicznych centrach ksztatcenia zawodowego —
prowadzonych zaréwno przez jednostki samorzadu terytorialnego jak rdwniez przez osoby
fizyczne i osoby prawne niebedace jednostkami samorzgdu terytorialnego.

Priorytet ten pozwala rowniez na skorzystanie z dofinansowania do réznych form ksztafcenia
ustawicznego osob, ktérym powierzono obowigzki instruktorow praktycznej nauki zawodu lub
deklarujgcych chec podjecia sie takiego zajecia, opiekundw praktyk zawodowych i opiekundow
stazu uczniowskiego. Grupe te stanowig pracodawcy lub pracownicy podmiotow przyjmujgcych
uczniow na staz badz osoby prowadzgce indywidualne gospodarstwa rolne.

Definicja staZzu uczniowskiego wskazana w art. 121a ust. 1 i ust. 21 ustawy Prawo Oswiatowe z
dnia 14 grudnia 2016 okresla go jako staz w rzeczywistych warunkach pracy jaki w celu utatwiania
uzyskiwania doswiadczenia i nabywania umiejetnosci praktycznych niezbednych do wykonywania
pracy w zawodzie, w ktérym ksztatcg sie, mogg w okresie nauki odbywac uczniowie technikum i
uczniowie branzowej szkoty | stopnia niebedgcy mtodocianymi pracownikami. W czasie
odbywania stazu uczniowskiego opieke nad uczniem sprawuje wyznaczony przez podmiot
przyjmujgcy na staz uczniowski opiekun stazu uczniowskiego.

Rozporzadzenie MEN z 22 lutego 2019 roku w sprawie praktycznej nauki zawodu w 11 ust. 1
okresla, ze praktyki zawodowe organizowane u pracodawcow lub w indywidualnych
gospodarstwach rolnych sg prowadzone pod kierunkiem opiekundw praktyk zawodowych,
ktorymi mogg byc pracodawcy lub wyznaczeni przez nich pracownicy albo osoby prowadzgce
indywidualne gospodarstwa rolne.

7. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych

status przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonej przez MRPiPS, cztonkdéw lub pracownikow spotdzielni socjalnych lub pracownikow
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Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej (priorytet nr 7);
Podmioty uprawnione do korzystania z srodkéw w ramach tego priorytetu to:

® Przedsiebiorstwa spofeczne wpisane na liste przedsiebiorstw spotfecznych prowadzong przez
MRPIPS. Lista ta dostepna jest pod adresem: http.//www.bazaps.ekonomiaspoleczna.gov.pl/

® Spdtdzielnie socjalne
® Zaktady aktywnosci zawodowej

Il. Przy rozpatrywaniu wniosku uwzglednia sie:

1. Zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania Srodkéw KFS na
dany rok;

2. Zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. Koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w
poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. Posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatdw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5. W przypadku kursdéw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. Plany dotyczgce dalszego zatrudnienia oséb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

7. Mozliwosé sfinansowania ze srodkéw KFS dziatar okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
przyznanego limitu srodkéw KFS.

Uwaga: umowa w sprawie sfinansowania kosztéw KFS moze zosta¢ zawarta tylko na dziatania, ktére
jeszcze sie nie rozpoczely, z pracodawca posiadajacym siedzibe albo miejsce wykonywania dziatalnosci
gospodarczej w powiecie ztotowskim, na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw lub pracodawcy.

Whioski mozna sktadaé za posrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu przepisOw o prawie
pocztowym, o terminie wptywu zgodnie z KPA decyduje data stempla pocztowego lub w postaci
elektronicznej na elektroniczng skrzynke podawczg, podpisane bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu lub podpisem elektronicznym
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP, wedtug czasu nadania przesytki albo poprzez osobiste
ztozenie wniosku w budynku Powiatowego Urzedu Pracy w Ztotowie ul. Kolejowa 11, 77-400 Ztotéw.

UWAGA:

® w pierwszej kolejnosci rozpatrywane bedg wnioski pracodawcéw, ktérzy w roku 2020 nie
korzystali ze wsparcia w ramach srodkéw KFS.

Whiosek pozostawia si¢ bez rozpatrzenia w przypadku:
® niedotgczenia do wniosku zatgcznikdéw wymaganych zgodnie z 5 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie przyznawania srodkéw z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 117);
niepoprawienia wniosku we wskazanym przez Powiatowy Urzad Pracy w Ztotowie terminie;

® zfozenia wniosku po terminie wskazanym w ogfoszeniu.

Aktualny druk wniosku znajduje sie w zaktadce "Dla Pracodawcéw i Przedsiebiorcéw/Druki do pobrania®
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